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BIÊN TẬP VÀ TRÌNH BÀY 

Phòng cải cách hành chính, Sở Nội vụ tỉnh Lai Châu 

Bộ Nội vụ hướng dẫn bố trí, sắp xếp người hoạt động không chuyên trách 

Bộ Nội vụ được giao phối hợp với các bộ ngành, các địa phương hướng dẫn bố trí, sắp xếp người hoạt động không chuyên 

trách  để các địa phương tổ chức thực hiện. 

Chính phủ vừa ban hành Nghị quyết 268/NQ-CP về tình hình triển khai thực hiện và vận hành mô hình chính quyền địa phương 2 cấp. 

Về tổ chức bộ máy và biên chế, công tác cán bộ, Chính phủ giao Bộ Nội vụ khẩn trương tham mưu, trình Chính phủ ban hành các 

văn bản sửa đổi, bổ sung các quy định về tổ chức bộ máy, biên chế, tuyển dụng, đánh giá, quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng cán bộ theo 

các quy định mới của Bộ Chính trị. 

Qua đó để địa phương có cơ sở thống nhất trong thực hiện, đồng thời khẩn trương trình Chính phủ ban hành quy định về tiêu chí và 

trình tự, thủ tục sắp xếp thôn, tổ dân phố. 

Bộ Nội vụ phối hợp với các bộ, ngành liên quan, các địa phương hướng dẫn việc bố trí, sắp xếp người hoạt động không chuyên trách 

để các địa phương tổ chức thực hiện. 
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Hướng dẫn việc bố trí, sắp xếp người hoạt 

động không chuyên trách. Trong ảnh: Trung 

tâm phục vụ hành chính công giải quyết thủ 

tục hành chính cho người dân tại Cần Thơ. 

Ảnh: Tạ Quang 

Hướng dẫn về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của các đơn vị sự nghiệp công lập để ủy ban 

nhân dân cấp xã rà soát, điều chỉnh chức năng, nhiệm vụ của đơn vị sự nghiệp công lập trực 

thuộc bảo đảm đồng bộ, thống nhất. 

Khẩn trương tham mưu Chính phủ ban hành trong tháng 9.2025 quy định về tiêu chuẩn đơn 

vị hành chính, phân loại đơn vị hành chính và phân loại đô thị. 

Bộ Nội vụ chủ trì, phối hợp với các cơ quan liên quan khẩn trương tham mưu, trình Chính 

phủ ban hành văn bản hướng dẫn về tiêu chuẩn chức danh, xác định vị trí việc làm, từ đó làm 

cơ sở xác định số lượng biên chế phù hợp, bảo đảm bộ máy vận hành trơn tru, hiệu quả. 

Các bộ, ngành, địa phương khẩn trương kiện toàn vị trí cán bộ còn thiếu, bảo đảm số lượng; 

trong quá trình kiện toàn, vừa làm vừa rút kinh nghiệm, đề xuất các giải pháp nâng cao hiệu 

quả công tác cán bộ, bảo đảm bộ máy vận hành thông suốt, hiệu quả. 

Về việc cử cán bộ của các bộ, ngành xuống địa phương, Chính phủ giao Bộ Nội vụ chủ trì, 

hướng dẫn việc cử cán bộ xuống địa phương căn cứ vào nhu cầu, đề xuất cụ thể của địa 

phương với vấn đề mong muốn hỗ trợ tháo gỡ, số lượng cán bộ, thời hạn.... 

Từ đó bố trí cán bộ bảo đảm hợp lý trên cơ sở sự điều phối của địa phương, tránh lãng phí, tránh bỏ sót và chồng chéo; các địa 

phương cần chủ động trong việc bố trí, sắp xếp, luân chuyển cán bộ để phù hợp với tình hình thực tiễn của địa phương, không để xảy ra 

tình trạng nơi thừa, nơi thiếu, không đáp ứng được yêu cầu công việc. 

Bộ Nội vụ phối hợp với các Bộ, ngành liên quan xây dựng tiêu chuẩn cụ thể cho từng vị trí việc làm, từ đó làm cơ sở tuyển dụng, 

luân chuyển và bổ nhiệm cán bộ, bảo đảm minh bạch, hiệu quả. 

Xây dựng các chương trình bồi dưỡng, đào tạo chuyên sâu, có tính ứng dụng cao, đặc biệt trong các lĩnh vực tài chính, pháp lý, công 

nghệ thông tin và quy hoạch. 

Nghiên cứu, xây dựng các nội dung hướng dẫn trực tuyến, chi tiết cụ thể từng bước, phổ biến trên các nền tảng mạng xã hội, các hệ 

thống đào tạo trực tuyến để cán bộ cấp xã, phường, nghiên cứu, học tập nhất là các quy trình, quy chuẩn, tiêu chuẩn... để sử dụng trong 

quá trình thực thi nhiệm vụ. 

Theo Phạm Đông - https://laodong.vn 
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Xây dựng Đề án tiền lương và phụ cấp để áp dụng chung, thống nhất trong toàn hệ thống chính trị 

Chính phủ giao Bộ Nội vụ xây dựng Đề án tiền lương và phụ cấp, báo cáo cấp có thẩm quyền quyết định để áp dụng chung, 

thống nhất trong toàn hệ thống chính trị. 

Nội dung trên tại Nghị quyết 268/NQ-

CP của Chính phủ về tình hình triển 

khai thực hiện và vận hành mô hình 

chính quyền địa phương 02 cấp. 

Cũng tại Nghị quyết này, về tổ chức bộ máy và biên chế, công tác cán bộ, Chính phủ giao 

Bộ Nội vụ khẩn trương tham mưu, trình Chính phủ ban hành các văn bản sửa đổi, bổ sung các 

quy định về tổ chức bộ máy, biên chế, tuyển dụng, đánh giá, quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng 

cán bộ theo các quy định mới của Bộ Chính trị để địa phương có cơ sở thống nhất trong thực 

hiện, đồng thời khẩn trương trình Chính phủ ban hành quy định về tiêu chí và trình tự, thủ tục 

sắp xếp thôn, tổ dân phố; phối hợp với các bộ, ngành liên quan, các địa phương hướng dẫn 

việc bố trí, sắp xếp người hoạt động không chuyên trách để các địa phương tổ chức thực hiện; 

hướng dẫn về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của các đơn vị sự nghiệp công lập để ủy ban 

nhân dân cấp xã rà soát, điều chỉnh chức năng, nhiệm vụ của đơn vị sự nghiệp công lập trực 

thuộc bảo đảm đồng bộ, thống nhất.  

Khẩn trương tham mưu Chính phủ ban hành trong tháng 9 năm 2025 quy định về tiêu 

chuẩn đơn vị hành chính, phân loại đơn vị hành chính và phân loại đô thị. 

Khẩn trương tham mưu, trình Chính phủ ban hành văn bản hướng dẫn về tiêu chuẩn chức danh, xác định vị trí việc làm 

Bộ Nội vụ chủ trì, phối hợp với các cơ quan liên quan khẩn trương tham mưu, trình Chính phủ ban hành văn bản hướng dẫn về tiêu chuẩn 

chức danh, xác định vị trí việc làm, từ đó làm cơ sở xác định số lượng biên chế phù hợp, bảo đảm bộ máy vận hành trơn tru, hiệu quả.  

Các bộ, ngành, địa phương khẩn trương kiện toàn vị trí cán bộ còn thiếu, bảo đảm số lượng; trong quá trình kiện toàn, vừa làm vừa 

rút kinh nghiệm, đề xuất các giải pháp nâng cao hiệu quả công tác cán bộ, bảo đảm bộ máy vận hành thông suốt, hiệu quả. 

Bộ Nội vụ chủ trì, phối hợp với Bộ Giáo dục và Đào tạo, Bộ Y tế, các Bộ ngành liên quan, các địa phương rà soát tổng thể nhu cầu sử 

dụng viên chức ngành giáo dục, y tế ở các địa phương; hướng dẫn, theo dõi, kiểm tra việc thực hiện tuyển dụng bảo đảm đúng quy định 

về số lượng biên chế giao ngay từ năm học 2025 - 2026. 

Bộ Giáo dục và Đào tạo, Bộ Y tế rà soát các Thông tư hướng dẫn định mức biên chế của ngành, lĩnh vực sự nghiệp giáo dục, y tế, bảo 

đảm đúng chủ trương, kết luận của Bộ Chính trị và báo cáo của Ban Chỉ đạo Trung ương trước khi ban hành theo thẩm quyền. 



BẢN TIN ĐIỆN TỬ 

4 

Bộ Nội vụ chủ trì, hướng dẫn việc cử cán bộ xuống địa phương 

Về việc cử cán bộ của các bộ, ngành xuống địa phương, Chính phủ giao Bộ Nội vụ chủ trì, hướng dẫn việc cử cán bộ xuống địa 

phương căn cứ vào nhu cầu, đề xuất cụ thể của địa phương (vấn đề mong muốn hỗ trợ tháo gỡ, số lượng cán bộ, thời hạn...), từ đó bố trí 

cán bộ bảo đảm hợp lý trên cơ sở sự điều phối của địa phương, tránh lãng phí, tránh bỏ sót và chồng chéo; các địa phương cần chủ động 

trong việc bố trí, sắp xếp, luân chuyển cán bộ để phù hợp với tình hình thực tiễn của địa phương, không để xảy ra tình trạng nơi thừa, 

nơi thiếu, không đáp ứng được yêu cầu công việc. 

Bộ Nội vụ phối hợp với các Bộ, ngành liên quan xây dựng tiêu chuẩn cụ thể cho từng vị trí việc làm, từ đó làm cơ sở tuyển dụng, 

luân chuyển và bổ nhiệm cán bộ, bảo đảm minh bạch, hiệu quả; xây dựng các chương trình bồi dưỡng, đào tạo chuyên sâu, có tính ứng 

dụng cao, đặc biệt trong các lĩnh vực tài chính, pháp lý, công nghệ thông tin và quy hoạch; nghiên cứu, xây dựng các nội dung hướng 

dẫn trực tuyến, chi tiết cụ thể từng bước, phổ biến trên các nền tảng mạng xã hội, các hệ thống đào tạo trực tuyến để cán bộ cấp xã, 

phường, nghiên cứu, học tập nhất là các quy trình, quy chuẩn, tiêu chuẩn... để sử dụng trong quá trình thực thi nhiệm vụ. 

Theo https://xaydungchinhsach.chinhphu.vn 

Thủ tướng trao quyết định bổ nhiệm lãnh đạo 8 bộ, cơ quan 

Chiều 4/9, tại Trụ sở Chính phủ, Ủy viên Bộ Chính trị, Bí thư Đảng ủy Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ Phạm Minh Chính 

chủ trì hội nghị công bố và trao các Quyết định của Thủ tướng Chính phủ tiếp nhận, điều động, bổ nhiệm lãnh đạo các bộ, cơ 

quan: Y tế, Tư pháp, Khoa học và Công nghệ, Giáo dục và Đào tạo, Thanh tra Chính phủ, Viện Hàn lâm Khoa học xã hội Việt 

Nam, Viện Hàn lâm Khoa học và Công nghệ Việt Nam, Đại học Quốc gia Hà Nội. 

Ảnh: VGP/Nhật Bắc 

Dự hội nghị có các đồng chí Ủy viên Bộ Chính trị: Chủ tịch Hội đồng Lý luận Trung 

ương, Giám đốc Học viện Chính trị Quốc gia Hồ Chí Minh Nguyễn Xuân Thắng; Phó Thủ 

tướng Thường trực Chính phủ Nguyễn Hoà Bình; Bộ trưởng Bộ Công an, Đại tướng 

Lương Tam Quang; Bí thư Trung ương Đảng, Quyền Bộ trưởng Bộ Ngoại giao Lê Hoài 

Trung. 

Cùng dự có các đồng chí Ủy viên Trung ương Đảng, các Phó Thủ tướng Chính phủ, Phó 

Bí thư Đảng uỷ Chính phủ, các Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan ngang bộ, cơ quan thuộc 

Chính phủ, lãnh đạo các bộ, ngành Trung ương và địa phương liên quan. 
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Thủ tướng trao Quyết định của Bộ Chính trị 

chỉ định đồng chí Lê Hoài Trung tham gia 

Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Đảng uỷ 

Chính phủ nhiệm kỳ 2020-2025 - Ảnh: 

VGP/Nhật Bắc 

Hội nghị đã nghe công bố và Thủ tướng Chính phủ Phạm Minh Chính trao Quyết định của 

Bộ Chính trị chỉ định đồng chí Lê Hoài Trung tham gia Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Đảng 

uỷ Chính phủ nhiệm kỳ 2020-2025. 

Trước đó, Thủ tướng Phạm Minh Chính đã trao Quyết định tiếp nhận ông Lê Hoài Trung, 

Bí thư Trung ương Đảng, Chánh Văn phòng Trung ương Đảng về công tác tại Bộ Ngoại giao, 

giao quyền Bộ trưởng Bộ Ngoại giao. 

Thủ tướng trao Quyết định về việc tiếp nhận, bổ 

nhiệm ông Lê Văn Lợi, Phó Giám đốc Học viện 

Chính trị quốc gia Hồ Chí Minh giữ chức Chủ 

tịch Viện Hàn lâm Khoa học xã hội Việt Nam - 

Ảnh: VGP/Nhật Bắc 

Thủ tướng trao Quyết định về việc tiếp nhận, bổ 

nhiệm ông Vũ Mạnh Hà, Ủy viên dự khuyết Ban 

Chấp hành Trung ương Đảng, Phó Bí thư Thường 

trực Tỉnh ủy Lai Châu giữ chức Thứ trưởng 

Thường trực Bộ Y tế - Ảnh: VGP/Nhật Bắc 

Thực hiện các Quyết định, ý kiến của Bộ Chính trị, Ban Bí thư, ngày 3/9, Thủ tướng Chính phủ đã có các Quyết định về việc tiếp 

nhận, bổ nhiệm ông Lê Văn Lợi, Phó Giám đốc Học viện Chính trị quốc gia Hồ Chí Minh giữ chức Chủ tịch Viện Hàn lâm Khoa học 

xã hội Việt Nam; tiếp nhận, bổ nhiệm ông Vũ Mạnh Hà, Ủy viên dự khuyết Ban Chấp hành Trung ương Đảng, Phó Bí thư Thường trực 

Tỉnh ủy Lai Châu giữ chức Thứ trưởng Thường trực Bộ Y tế; 
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Thủ tướng trao Quyết định về việc tiếp nhận, 

bổ nhiệm ông Nguyễn Văn Quảng, Ủy viên 

Trung ương Đảng, Bí thư Thành ủy Đà Nẵng 

giữ chức Phó Tổng Thanh tra Thường trực 

Thanh tra Chính phủ - Ảnh: VGP/Nhật Bắc 

Điều động, bổ nhiệm ông Phan Chí Hiếu, Chủ tịch Viện Hàn lâm Khoa học xã hội Việt 

Nam giữ chức Thứ trưởng Bộ Tư pháp; tiếp nhận, bổ nhiệm ông Nguyễn Văn Quảng, Ủy viên 

Trung ương Đảng, Bí thư Thành ủy Đà Nẵng giữ chức Phó Tổng Thanh tra Thường trực 

Thanh tra Chính phủ. 

Thủ tướng trao Quyết định về việc tiếp nhận, bổ 

nhiệm ông Phan Chí Hiếu, Chủ tịch Viện Hàn 

lâm Khoa học xã hội Việt Nam giữ chức Thứ 

trưởng Bộ Tư pháp - Ảnh: VGP/Nhật Bắc 

Thủ tướng trao Quyết định về việc tiếp nhận, bổ 

nhiệm ông Hoàng Minh Sơn, Thứ trưởng Bộ Giáo 

dục và Đào tạo giữ chức Chủ tịch Hội đồng, Giám 

đốc Đại học Quốc gia Hà Nội - Ảnh: VGP/Nhật Bắc 

Thủ tướng trao Quyết định về việc tiếp nhận, bổ 

nhiệm ông Trần Hồng Thái, Phó Bí thư Tỉnh ủy, Chủ 

tịch HĐND tỉnh Lâm Đồng giữ chức Phó Chủ tịch 

Thường trực Viện Hàn lâm Khoa học và Công nghệ 

Việt Nam - Ảnh: VGP/Nhật Bắc 

Cùng với đó, Thủ tướng điều động, bổ nhiệm ông Hoàng Minh Sơn, Thứ trưởng Bộ Giáo 

dục và Đào tạo giữ chức Chủ tịch Hội đồng, Giám đốc Đại học Quốc gia Hà Nội; tiếp nhận, 

bổ nhiệm ông Trần Hồng Thái, Phó Bí thư Tỉnh ủy, Chủ tịch HĐND tỉnh Lâm Đồng giữ chức 

Phó Chủ tịch Thường trực Viện Hàn lâm Khoa học và Công nghệ Việt Nam. 
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Thủ tướng trao Quyết định về việc điều 

động, bổ nhiệm ông Lê Quân, Chủ tịch Hội 

đồng, Giám đốc Đại học Quốc gia Hà Nội 

giữ chức Thứ trưởng Bộ Giáo dục và Đào 

tạo - Ảnh: VGP/Nhật Bắc 

Điều động, bổ nhiệm ông Vũ Hải Quân, Ủy viên Trung ương Đảng, Chủ tịch Hội đồng, Giám 

đốc Đại học Quốc gia Thành phố Hồ Chí Minh giữ chức Thứ trưởng Thường trực Bộ Khoa học 

và Công nghệ; điều động, bổ nhiệm ông Lê Quân, Chủ tịch Hội đồng, Giám đốc Đại học Quốc 

gia Hà Nội giữ chức Thứ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo. 

Trao Quyết định tiếp nhận, điều động, bổ nhiệm lãnh đạo các bộ, cơ quan; phát biểu tại hội 

nghị, Thủ tướng Chính phủ Phạm Minh Chính điểm lại trình độ, năng lực, quá trình công tác, 

những đóng góp của 8 đồng chí được tiếp nhận, điều động, bổ nhiệm dịp này; cho biết, việc 

được bổ nhiệm giữ những cương vị công tác mới không chỉ thể hiện trình độ, năng lực, uy tín 

của các đồng chí mà còn thể hiện sự tin tưởng và sự kỳ vọng rất lớn của Lãnh đạo Đảng, Nhà 

nước đối với từng đồng chí. 

Các đồng chí được tiếp nhận, điều động, bổ nhiệm đều là cán bộ lãnh đạo có trình độ, năng 

lực, được đào tạo bài bản và đã trải qua nhiều cương vị công tác trong nhiều lĩnh vực ở Trung 

ương và địa phương; dù ở cương vị công tác nào cũng đều không ngừng nỗ lực, phấn đấu và 

hoàn thành tốt các nhiệm vụ được giao. 
Thủ tướng tin tưởng và mong muốn các đồng chí trên cương vị, nhiệm vụ mới đều sẽ tiếp tục phát huy trách nhiệm cao nhất, năng 

lực, sở trường, trí tuệ của mình, cùng với tập thể cấp ủy, Ban Thường vụ, lãnh đạo Bộ, cơ quan và đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức, 

người lao động đoàn kết, thống nhất, "vững tay chèo", không ngừng nỗ lực, phấn đấu, khắc phục khó khăn, vượt qua thử thách, kế thừa,  

phát huy truyền thống tốt đẹp của cơ quan, ngành, lĩnh vực và làm tốt hơn nữa, 

đạt nhiều kết quả hơn nữa, hoàn thành xuất sắc các nhiệm vụ Đảng, Nhà nước và 

Nhân dân giao phó. 

Phân tích tình hình thế giới và khu vực thời gian tới, với khó khăn, thách thức 

nhiều hơn thời cơ thuận lợi, Thủ tướng Chính phủ cho rằng phải có tư duy đổi 

mới, hành động quyết liệt, thích ứng nhanh với tình hình; yêu cầu các bộ, cơ 

quan, nhất là các đồng chí lãnh đạo đoàn kết, thống nhất, "cùng đội ngũ, cùng chí 

hướng, cùng mục tiêu". 

Thủ tướng yêu cầu các đồng chí mới được điều động, bổ nhiệm bắt nhịp ngay 

vào công việc; cùng tập thể lãnh đạo các bộ, cơ quan tăng cường đoàn kết, hiệp 

đồng, phối hợp chặt chẽ, giữ vững phẩm chất, bản lĩnh trước những khó khăn,  

Thủ tướng Chính phủ yêu cầu các bộ, cơ quan tạo điều kiện 

để các đồng chí mới được điều động, bổ nhiệm phát huy 

năng lực, trình độ, tâm huyết với tinh thần tất cả vì lợi ích 

quốc gia dân tộc, lợi ích của Đảng, Nhân dân - Ảnh: 

VGP/Nhật Bắc 
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thách thức; gương mẫu chấp hành và thực hiện nghiêm chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; xây dựng 

Đảng bộ thực sự trong sạch, vững mạnh, nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của các tổ chức Đảng và đảng viên. Trước mắt, tập 

trung cụ thể hóa và thực hiện hiệu quả các Nghị quyết, Kết luận của Đảng, Quốc hội, Chính phủ trong các lĩnh vực đầu tư, nghiên cứu 

khoa học, công nghệ; giáo dục, đào tạo và chăm sóc, bảo vệ sức khỏe Nhân dân. 

Cùng với đó, tiếp tục quan tâm xây dựng đội ngũ cán bộ, công chức thật sự bản lĩnh, vững vàng về chính trị, tinh thông về chuyên 

môn, giỏi về nghiệp vụ, hiệu quả trong công tác; làm tốt công tác cán bộ vì "Cán bộ là gốc của mọi công việc"; khuyến khích cán bộ 

dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách nhiệm vì lợi ích chung; xây dựng, đề xuất các chính sách, chế độ đãi ngộ phù hợp đối với cán bộ. 

Lưu ý việc chuyển trạng thái từ thụ động, sang chủ động, tích cực thực hiện các nhiệm vụ và nhấn mạnh một số nhiệm vụ trọng tâm, 

cụ thể cho từng bộ, cơ quan và các cán bộ mới được điều động, bổ nhiệm, Thủ tướng Chính phủ Phạm Minh Chính nhấn mạnh, việc 

đảm nhận những nhiệm vụ mới, đặc biệt trong những ngành có tính chất đột phá như giáo dục, khoa học công nghệ, y tế, nghiên cứu 

khoa học vừa là vinh dự nhưng cũng là trách nhiệm, thách thức không hề nhỏ đối với các đồng chí. 

Bày tỏ mong muốn các đồng chí lãnh đạo Đảng, Nhà nước, tập thể lãnh đạo các Bộ, cơ quan sẽ tiếp tục quan tâm, giúp đỡ, hỗ trợ các 

đồng chí mới được bổ nhiệm, Thủ tướng Phạm Minh Chính khẳng định, Chính phủ sẽ luôn đồng hành, tạo mọi điều kiện thuận lợi để 

các đồng chí làm việc và đóng góp vào hoạt động chung của Chính phủ. 

Thủ tướng Chính phủ yêu cầu các bộ, cơ quan tạo điều kiện để các đồng chí mới được điều động, bổ nhiệm phát huy năng lực, trình 

độ, tâm huyết với tinh thần tất cả vì lợi ích quốc gia dân tộc, lợi ích của Đảng, Nhân dân; trước mắt đóng góp cùng cả nước hoàn thành 

các mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội năm 2025 và nhiệm kỳ 2021 – 2025, sẵn sàng bước vào kỷ nguyên giàu mạnh, văn minh, hùng 

cường, thịnh vượng của dân tộc. 

Đại diện các đồng chí mới được Thủ tướng Chính phủ tiếp nhận, điều động, bổ nhiệm, đồng chí Nguyễn Văn Quảng, Phó Tổng 

Thanh tra Thường trực Thanh tra Chính phủ trân trọng cảm ơn Bộ Chính trị, Ban Bí thư, đồng chí Tổng Bí thư Tô Lâm, Thủ tướng 

Phạm Minh Chính và các đồng chí lãnh đạo Đảng, Nhà nước đã tin tưởng giao nhiệm vụ và trọng trách mới; cho biết các đồng chí mới 

được bổ nhiệm nhận thức đây là vinh dự không chỉ của cá nhân mà là của tập thể các cơ quan, đơn vị, địa phương mà các đồng chí đã 

công tác và mới được về công tác. 

Khẳng định các đồng chí sẽ tiếp tục phấn đấu, rèn luyện, làm việc với tinh thần trách nhiệm cao nhất để hoàn thành trách nhiệm được 

giao, ông Nguyễn Văn Quảng và các đồng chí mới được bổ nhiệm mong muốn tiếp tục nhận được sự quan tâm, lãnh đạo, chỉ đạo của 

Bộ Chính trị, Ban Bí thư, các đồng chí lãnh đạo Đảng, Nhà nước, Chính phủ; sự phối hợp chặt chẽ, giúp đỡ của lãnh đạo các bộ, ngành, 

địa phương để các đồng chí hoàn thành tốt nhiệm vụ như chỉ đạo của Thủ tướng Chính phủ. 

Theo https://xaydungchinhsach.chinhphu.vn 
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Đề xuất người dân có quyền yêu cầu cấp phiếu lý lịch tư pháp tại Công an cấp xã 

Dự thảo luật đề xuất người dân có quyền nộp hồ sơ yêu cầu cấp phiếu lý lịch tư pháp tại bất kỳ Công an cấp tỉnh hoặc Công 

an cấp xã thuận lợi nhất. 

Người dân tới xin cấp phiếu lý lịch tư pháp 

tại TP Cần Thơ. Ảnh: Yến Phương 

Sáng 5.9, tại phiên họp thứ 49, Uỷ ban Thường vụ Quốc hội cho ý kiến về dự án Luật sửa 

đổi, bổ sung một số điều của Luật Lý lịch tư pháp. 

Thông tin về tờ trình dự án luật tại phiên họp, Thượng tướng Nguyễn Văn Long - Thứ 

trưởng Bộ Công an - cho biết, dự thảo sửa đổi theo hướng mở rộng mục đích quản lý lý lịch tư 

pháp và quyền yêu cầu cấp phiếu lý lịch tư pháp, cung cấp thông tin lý lịch tư pháp. 

Việc này để phù hợp với chủ trương của Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ và đáp ứng nhu 

cầu quản lý nhà nước cần biết về thông tin lý lịch tư pháp của các cơ quan, tổ chức nhà nước 

hiện nay. 

Sửa đổi mô hình Cơ sở dữ liệu lý lịch tư pháp từ 2 cấp phân tán, chưa tập trung sang mô 

hình Cơ sở dữ liệu lý lịch tư pháp một cấp tập trung, thống nhất; đồng thời sửa đổi quy định 

về việc tiếp nhận, cập nhật thông tin lý lịch tư pháp cho phù hợp với mô hình Cơ sở dữ liệu lý lịch tư pháp một cấp và chức năng, nhiệm 

vụ của Bộ Công an. 

Sửa đổi theo hướng cụ thể là “Tòa án quân sự Trung ương” và hoàn thiện quy định về việc Tòa án quân sự Trung ương có nhiệm vụ 

xây dựng cơ sở dữ liệu chuyên ngành về án tích của người bị Tòa án quân sự kết án và cung cấp thông tin lý lịch tư pháp cho Cục Hồ sơ 

nghiệp vụ Bộ Công an bảo đảm Cơ sở dữ liệu lý lịch tư pháp được tập trung, thống nhất. 

Sửa đổi tên của một số thông tin lý lịch tư pháp để phù hợp với quy định tại Bộ luật Hình sự, Bộ luật Tố tụng hình sự. 

Sửa đổi, bổ sung quy định về việc sử dụng phiếu lý lịch tư pháp nhằm khắc phục tình trạng lạm dụng phiếu lý lịch tư pháp số 2 và 

phù hợp với quy định pháp luật về bảo vệ dữ liệu cá nhân. 

Về một số nội dung bổ sung, Thượng tướng Nguyễn Văn Long cho biết, dự thảo bổ sung một số quy định liên quan đến nguồn thông 

tin lý lịch tư pháp để phù hợp với các quy định pháp luật có liên quan trong việc cung cấp thông tin lý lịch tư pháp nhằm bảo đảm phù 

hợp với việc bổ sung nguồn thông tin lý lịch tư pháp. 

Bổ sung trách nhiệm của cơ quan điều tra, cơ quan tòa án, viện kiểm sát trong việc cung cấp thông tin về hành vi phạm tội mới là các 

thông tin liên quan đến khởi tố, điều tra, truy tố của người đã có Lý lịch tư pháp cho Cục Hồ sơ nghiệp vụ Bộ Công an, Công an cấp tỉnh. 
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Để giảm tình trạng người dân yêu cầu cấp phiếu lý lịch tư pháp, dự thảo luật đã bổ sung quy định cung cấp thông tin lý lịch tư pháp 

cho cơ quan, tổ chức bằng hình thức văn bản. 

Thủ tục cấp phiếu lý lịch tư pháp được quy định theo hướng đơn giản hóa tối đa hồ sơ yêu cầu cấp Phiếu lý lịch tư pháp, chỉ bao gồm 

Tờ khai yêu cầu cấp Phiếu lý lịch tư pháp và giấy tờ nhân thân (căn cước công dân, thẻ căn cước, hộ chiếu…). Thời gian cấp Phiếu lý 

lịch tư pháp giảm còn 5 ngày. 

Bổ sung quy định về không phân biệt địa giới hành chính trong giải quyết thủ tục hành chính cấp phiếu lý lịch tư pháp để phù hợp với 

quy định của pháp luật hiện hành, theo đó cá nhân có quyền nộp hồ sơ yêu cầu cấp phiếu lý lịch tư pháp trực tiếp tại bất kỳ Công an cấp 

tỉnh hoặc Công an cấp xã thuận lợi nhất cho người dân. 

Bổ sung quy định về hồ sơ, thủ tục và thời hạn cấp phiếu lý lịch tư pháp cho người chưa đủ 14 tuổi, thời hạn cấp phiếu lý lịch tư pháp 

rút ngắn là 3 ngày. 

Theo Phạm Đông - https://laodong.vn 

Chính quyền địa phương hai cấp: Nhiều địa phương có tỷ lệ số hóa hồ sơ đạt trên 90% 

100% tỉnh, thành phố đã kết nối mạng truyền số liệu chuyên dùng đến cấp xã 

Chiều 4.9, Bộ KH-CN đã tổ chức họp báo cung cấp thông tin thường kỳ nhằm chia sẻ với các cơ quan báo chí về kết quả nổi bật 

trong tháng 8.2025 và các nhiệm vụ trọng tâm trong tháng 9.2025. 

Theo đại diện Bộ KH-CN, từ ngày 12.8 đến ngày 29.8.2025, bộ đã tổ chức 12 đoàn công tác tại 34 tỉnh, thành phố trong cả nước để 

nắm bắt, tháo gỡ, hỗ trợ địa phương xử lý, giải quyết kịp thời các vấn đề phát sinh, để vận hành tốt hơn mô hình chính quyền địa 

phương hai cấp thống nhất, đồng bộ, thông suốt theo chỉ đạo của Bộ Chính trị, Ban Bí thư tại Kết luận số 177-KL/TW ngày 11.7.2025 

và Kết luận số 178-KL/TW ngày 17.7.2025. 

Kết quả 12 đoàn công tác của Bộ làm việc tại 34 tỉnh, thành phố nhằm đánh giá việc vận hành chính quyền địa phương 2 cấp và triển 

khai nhiệm vụ phân cấp, phân quyền, phân định thẩm quyền trong lĩnh vực KH-CN, ông Hồ Hồng Hải, Phó Vụ trưởng Vụ Pháp chế, Bộ 

KH-CN cho biết, kết quả làm việc đã ghi nhận nhiều kết quả nổi bật. 

Về xử lý thủ tục hành chính, có 381 hồ sơ được thực hiện tại địa phương, tập trung ở các lĩnh vực: tiêu chuẩn đo lường chất lượng 

(165 hồ sơ), sở hữu trí tuệ (16), an toàn bức xạ hạt nhân (28), tần số vô tuyến điện (98), KH-CN (51), viễn thông (19), bưu chính (4). 
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Bà Nguyễn Thị Hải Hằng, Giám đốc Trung 

tâm Truyền thông KH-CN phát biểu tại buổi 

họp báo 

Về hạ tầng số, 100% tỉnh, thành phố đã kết nối mạng truyền số liệu chuyên dùng đến cấp xã. 

Phần mềm một cửa điện tử đồng bộ, tích hợp Cổng dịch vụ công quốc gia. Nhiều địa phương 

có tỷ lệ số hóa hồ sơ đạt trên 90%. 

Về nhân lực, các địa phương đã bố trí cán bộ một cửa, tổ chức tập huấn nghiệp vụ số hóa hồ 

sơ, quản lý KH-CN, chuyển đổi số; một số tỉnh ban hành kế hoạch đào tạo nhân lực KH-CN và 

CNTT dài hạn. 

Hệ thống dữ liệu còn trục trặc khi liên thông 

Đáng lưu ý là, các đoàn công tác ghi nhận những khó khăn, vướng mắc phổ biến, như: Hạ 

tầng thiếu đồng bộ, đặc biệt ở xã/phường mới sáp nhập; thiết bị cũ, vùng sâu còn lõm sóng, 

trắng sóng; hệ thống dữ liệu còn trục trặc khi liên thông (VNeID, hộ tịch, phần mềm tần số…). 

Tình trạng thiếu cán bộ chuyên môn CNTT, chuyển đổi số, đặc biệt là cấp xã; cán bộ một số lĩnh vực chuyên ngành (viễn thông, sở 

hữu trí tuệ, đo lường) chưa được đào tạo chuyên sâu. 

Hạn chế ngân sách cho hạ tầng số giai đoạn 2026–2030; thiếu hướng dẫn xây dựng dự toán, sử dụng nguồn sự nghiệp KH-CN cho 

hoạt động chuyển đổi số cấp xã. 

Ông Hồ Hồng Hải, Phó Vụ trưởng Vụ 

Pháp chế, Bộ KH-CN trả lời các câu hỏi 

của phóng viên tại buổi họp báo 

Một số nghị định, thông tư chậm được sửa đổi, bổ sung; thiếu hướng dẫn chi tiết về sở hữu 

trí tuệ, an toàn bức xạ, nhân lực chuyển đổi số; phân cấp UBND tỉnh còn bất cập trong cấp 

phép, quản lý. 

Bộ KH-CN kiến nghị Chính phủ hỗ trợ ngân sách mục tiêu, đầu tư công trung hạn cho hạ 

tầng CNTT; ưu tiên đào tạo, phân bổ biên chế CNTT, nhất là vùng núi; hoàn thiện cơ chế pháp 

lý, kết nối dữ liệu giữa các bộ, ngành; cho phép tiếp nhận hồ sơ "phi địa giới hành chính". 

Kiến nghị các đơn vị thuộc Bộ KH-CN hướng dẫn, đào tạo địa phương về CNTT, chuyển 

đổi số, AI; xây dựng Khung kiến trúc tổng thể quốc gia số 2.0, khung đánh giá hiệu quả 

chuyển đổi số; công nhận giá trị pháp lý của hồ sơ điện tử, chữ ký số; duy trì tổ thường trực và 

nhóm hỗ trợ trực tuyến 24/7 cho địa phương. 

Theo Nam Phong - https://baomoi.com/ 
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Lai Châu đột phá toàn diện, nâng tầm vị thế trong kỷ nguyên số 
Lai Châu đang thực hiện những bước đi chiến lược để phát triển toàn diện, từ nâng cao chất lượng nguồn nhân lực, tinh gọn bộ máy 

nhà nước, đến thúc đẩy khoa học công nghệ và chuyển đổi số, tạo động lực bứt phá bền vững. 

Phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao 

Theo mục tiêu đã đề ra tại Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XIV, nhiệm kỳ 2020-2025, Lai Châu sẽ giải quyết việc làm cho 8.500 lao 

động mỗi năm và đào tạo nghề cho 8.000 lao động. Lai Châu chú trọng giải quyết việc làm cho lao động nông thôn, đồng bào dân tộc 

thiểu số và các nhóm yếu thế, hỗ trợ tiếp cận thị trường lao động một cách hiệu quả. 

Các cơ quan, doanh nghiệp tại Lai 

Châu đẩy mạnh đào tạo về chuyển đổi 

số và trí tuệ nhân tạo (Ảnh: Cổng 

thông tin điện tử tỉnh Lai Châu). 

Hướng tới thực hiện tốt Kế hoạch đào tạo nghề trình độ sơ cấp, đào tạo dưới 3 tháng trên địa bàn tỉnh 

năm 2025 với tổng số 6.775 chỉ tiêu, trong 6 tháng đầu năm 2025, Lai Châu ghi nhận những con số 

khả quan như đào tạo nghề cho 716 người, bằng 9,8% kế hoạch; giải quyết việc làm cho 5.647 lao 

động, bằng 59,7% kế hoạch; trong đó thông qua công tác xuất khẩu lao động 213 người, vượt 33,1% 

kế hoạch. 

Lai Châu còn thể hiện nỗ lực tạo nguồn và ươm mầm đội ngũ nhân lực trẻ từ các công tác đào tạo 

nền tảng. Điển hình là việc triển khai Đề án Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi 

số trong lĩnh vực GD&ĐT giai đoạn 2022-2025, định hướng đến năm 2030. 

Lai Châu chú trọng phát triển 

nguồn lực chất lượng cao qua số 

hóa giáo dục (Ảnh: baolaichau.vn). 

sắp xếp tổ chức bộ máy nhà nước theo tinh thần “Tinh - Gọn - Mạnh - Hiệu năng - Hiệu lực - Hiệu 

quả Đây là một trong những nhiệm vụ quan trọng được triển khai ngay từ đầu năm 2025. 

Ngày 30/6, tỉnh Lai Châu đã tổ chức thành công Lễ công bố Nghị quyết của Ủy ban Thường vụ 

Quốc hội về việc kết thúc hoạt động 5 đơn vị hành chính cấp huyện, sắp xếp các đơn vị hành chính 

cấp xã. 

Cụ thể, tỉnh quyết định giải thể toàn bộ 79 cơ quan chuyên môn cấp huyện để hình thành các cơ quan 

chuyên môn cấp xã/phường phù hợp với thực tiễn, hướng tới mục tiêu giảm ít nhất 30% thời gian xử lý 

Đổi mới, sắp xếp bộ máy  

Thực hiện chủ trương của Trung ương, Lai Châu đang quyết liệt, 
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thủ tục hành chính. Chính quyền cấp xã (mới) đi vào hoạt động ngay từ 1/7/2025; các cơ quan, đơn vị thuộc 38 UBND xã, phường sau sắp 

xếp gồm: 150 phòng chuyên môn và tổ chức hành chính khác. Quá trình này được thực hiện với quyết tâm chính trị cao và sự đồng thuận 

của người dân. Lãnh đạo tỉnh chia sẻ: "Tỉnh ủy xác định đây là nhiệm vụ chính trị trọng tâm, có tác động sâu rộng đến đội ngũ cán bộ, 

công chức và đời sống nhân dân, do đó đã lãnh đạo triển khai một cách thận trọng, đồng bộ, hiệu quả và đặt con người là trung tâm; từ 

đó tạo sự đồng tình, ủng hộ của cán bộ, công chức, viên chức và nhân dân trên địa bàn tỉnh". 

Chuyển đổi số và khoa học công nghệ - đòn bẩy cho sự phát triển 

Lai Châu xác định phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số là đột phá chiến lược. Để hiện thực hóa mục 

tiêu này, tỉnh đã thành lập Ban Chỉ đạo về phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số. 

Lai Châu còn triển khai nhiều hội nghị ký kết hợp tác thể hiện quyết tâm chính trị của tỉnh trong thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp tại 

Nghị quyết 57-NQ/TW, Nghị quyết 71/NQ-CP về thúc đẩy khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số. Theo đó, công nhận 

40 sáng kiến, phạm vi ảnh hưởng và hiệu quả áp dụng cấp tỉnh đợt 2 năm 2024. 

Công tác chuyển đổi số tiếp tục được quan tâm thúc đẩy. Nổi bật là việc tỉnh ban hành quy chế 

quản lý sử dụng chữ ký số, chứng thư số trong các cơ quan nhà nước; tổ chức quản lý, vận hành, 

đảm bảo an toàn các hệ thống thông tin như Trung tâm tích hợp dữ liệu, hệ thống mail công vụ tỉnh 

và Trung tâm Lưu trữ điện tử, Trung tâm Giám sát, điều hành thông minh (IOC)... đảm bảo kết nối 

liên thông cơ sở dữ liệu của tỉnh với hệ thống thông tin của bộ, ngành. 

Công tác này được đẩy mạnh với những mục tiêu cụ thể và đầy tham vọng đến cuối năm 2025: 

80% dịch vụ công đủ điều kiện được cung cấp trực tuyến toàn tỉnh; 30% doanh nghiệp vừa và nhỏ 

ứng dụng công nghệ số; tỷ trọng kinh tế số đạt 6,5% GRDP; 50% người dân có tài khoản định danh 

điện tử (VNeID).  

Hướng dẫn người dân sử dụng các 

ứng dụng trên điện thoại thông minh 

(Ảnh: baolaichau.vn). 

Những con số biết nói không chỉ thể hiện quyết tâm của Lai Châu mà còn cho thấy sự chuẩn bị kỹ lưỡng về hạ tầng và thể chế nhằm 

đạt các mục tiêu về phát triển chính quyền điện tử hướng tới chính quyền số; nâng cao năng lực cạnh tranh kinh tế số và hình thành xã 

hội số, thu hẹp khoảng cách số. Đây chính là đòn bẩy quan trọng để tỉnh tạo nền tảng vững chắc cho sự phát triển bền vững và hội nhập 

quốc tế. 

Theo Trường Thịnh - https://dantri.com.vn 
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Tuổi trẻ Bum Tở tiên phong chuyển đổi số 
Phát huy tinh thần xung kích của tuổi trẻ, Đoàn Thanh niên xã Bum Tở không chỉ vận động, khuyến khích đoàn viên, thanh niên 

(ĐVTN) tiên phong chuyển đổi số (CĐS) còn tích cực cùng chính quyền địa phương hỗ trợ người dân thực hiện các thủ tục hành chính 

(TTHC), tra cứu, đăng ký và nộp hồ sơ trực tuyến; cài đặt ứng dụng dịch vụ công, mã định danh cá nhân. Đồng thời, hướng dẫn tiếp 

cận công nghệ số và kỹ năng nhận diện, phòng tránh thông tin xấu độc, lừa đảo trên không gian mạng. 

Đoàn viên xã Bum Tở hướng dẫn người dân sử 

dụng dịch vụ công trực tuyến và các ứng dụng 

khác trên điện thoại thông minh. 

Sau khi sáp nhập thị trấn Mường Tè, 2 xã: Can Hồ và Bum Tở, xã Bum Tở mới có diện 

tích rộng, là nơi sinh sống của nhiều dân tộc như: Thái, Hà Nhì, Si La, La Hủ... Điều kiện 

địa hình khó khăn, tỷ lệ hộ nghèo cao, hạ tầng công nghệ chưa đồng bộ khiến việc tiếp cận 

dịch vụ hành chính công đối với người dân gặp không ít rào cản. 

Đẩy mạnh CĐS, là lực lượng nòng cốt, Đoàn xã xác định rõ trọng tâm hỗ trợ là người cao 

tuổi, người chưa thành thạo công nghệ và người dân các bản vùng sâu, vùng xa. ĐVTN 

không chỉ đến từng bản, từng hộ gia đình hướng dẫn cụ thể, còn có mặt thường xuyên tại 

điểm giao dịch Trung tâm Phục vụ hành chính công của xã hỗ trợ người dân thao tác, cài đặt 

và sử dụng ứng dụng VNeID, khai thác thông tin cá nhân số, nộp hồ sơ trực tuyến, xác thực 

định danh điện tử… 

Tại các bản: Đầu Nậm Xả, Phìn Khò, Chà Dì, Tả Phìn… Đoàn xã tổ chức các buổi truyền 

thông lưu động, hướng dẫn người dân sử dụng Cổng dịch vụ công quốc gia và Cổng dịch vụ công của tỉnh Lai Châu. Phối hợp với 

UBND xã, công chức tư pháp - hộ tịch, văn phòng - thống kê tổ chức 4 buổi truyền thông trực tiếp và thường xuyên chia sẻ thông tin 

qua các nền tảng mạng xã hội như facebook, zalo để tiếp cận đông đảo người dân. Các nội dung không chỉ xoay quanh vai trò, chức 

năng của chính quyền hai cấp, mà còn tập trung hướng dẫn cách tạo tài khoản, nộp hồ sơ trực tuyến, tra cứu kết quả giải quyết TTHC. 

Từ đầu tháng 7 đến nay, Đoàn xã Bum Tở tham gia hỗ trợ, giải quyết nhiều TTHC cho người dân và hướng dẫn truy cập dịch vụ công 

trực tuyến, thanh toán hóa đơn điện tử, hướng dẫn đăng ký tài khoản định danh điện tử mức độ 2. 

Chị Sừng Mì Ché - Bí thư Đoàn xã Bum Tở cho biết: “Xác định rõ vai trò, nhiệm vụ của tổ chức đoàn đồng hành cùng chính quyền 

cơ sở thực hiện các nhiệm vụ chính trị, nhất là thực hiện mô hình chính quyền hai cấp hiệu năng, hiệu lực, hiệu quả. Trên tinh thần đó, 

Ban Chấp hành Đoàn xã đã xây dựng kế hoạch, tổ chức, triển khai nhiều hoạt động thiết thực hỗ trợ người dân, cộng đồng từng bước 

tham gia vào công cuộc CĐS. Góp phần cùng chính quyền địa phương hoàn thành mục tiêu CĐS trong thời gian sớm nhất. 

Từ những hoạt động thực tế, nhiều ĐVTN đã trở thành “hạt nhân CĐS”, chủ động hỗ trợ người dân thực hiện các TTHC như: đăng 
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ký khai sinh, đăng ký thường trú - tạm trú… trực tuyến ngay tại nhà. “Trực tiếp tham gia hướng dẫn nhân dân giải quyết các TTHC, tôi 

thấy rất ý nghĩa và thiết thực. Những công việc như: giúp bà con điền thông tin vào mẫu đơn, kê khai thông tin, cài đặt ứng dụng dịch 

vụ công trực tuyến được bà con cảm ơn chân thành, sự vui mừng hiện rõ trên nét mặt của bà con, nhất là người già, tạo động lực để tôi 

cố gắng, cống hiến nhiều hơn” - chị Ly Na Me (Chi đoàn bản Phìn Khò) nói. 

Còn với bà Hù Cố Xuân ở bản Seo Hai thì trước đây mỗi lần đi làm giấy tờ thường rất lo lắng bởi sợ điền sai thông tin rồi thiếu thủ 

tục phải đi lại nhiều lần. Nhưng nay, ĐVTN đến tận nhà, có mặt tại Trung tâm Phục vụ hành chính công của xã tận tình, kiên nhẫn hỗ 

trợ giúp bà thêm yên tâm, tin tưởng. 

Việc hỗ trợ giải quyết TTHC trực tuyến không chỉ góp phần nâng cao hiệu quả phục vụ của bộ máy chính quyền cơ sở, còn giúp 

người dân hình thành thói quen tiếp cận công nghệ, rút ngắn khoảng cách số giữa các vùng miền. Hoạt động đồng hành cùng chính 

quyền trong triển khai mô hình chính quyền hai cấp và CĐS ở Bum Tở là minh chứng rõ nét cho sự sáng tạo, trách nhiệm và tinh thần 

dấn thân của tuổi trẻ vùng biên. Bằng sự kiên trì, tận tụy và thấu hiểu người dân, lực lượng ĐVTN đang trở thành một trong những mắt 

xích quan trọng kết nối người dân với chính quyền số từ những thao tác nhỏ nhất nhưng đầy ý nghĩa. 

Theo Thanh Hà – Phan Huy - https://baolaichau.vn 

Xây dựng nền hành chính vì nhân dân phục vụ 

Đảng ủy, HĐND, UBND xã Pa Tần tập trung đổi mới phương thức lãnh đạo, điều hành; nâng cao chất lượng đội ngũ; đẩy 

mạnh cải cách thủ tục hành chính, hướng tới xây dựng nền hành chính phục vụ nhân dân thực chất và hiệu quả. Trong đó, phân 

công nhiệm vụ rõ ràng, đề cao trách nhiệm người đứng đầu; rà soát, bố trí cán bộ, công chức phù hợp năng lực, sở trường; cử đi 

đào tạo, bồi dưỡng nghiệp vụ, kỹ năng giao tiếp, xử lý tình huống, ứng dụng công nghệ thông tin trong giải quyết công việc. 

Đồng chí Nguyễn Văn Giáp - Chủ tịch UBND xã Pa Tần cho biết: “Hiện, khối lượng công việc tăng, yêu cầu giải quyết hồ sơ nhanh, 

đúng hạn cao hơn rất nhiều so với trước đây. Chính quyền yêu cầu công chức Trung tâm Phục vụ hành chính công nêu cao tinh thần 

trách nhiệm, xử lý thủ tục hành chính và tác phong công việc chuyên nghiệp hơn. Lấy sự hài lòng của người dân là thước đo hiệu quả 

công việc, quản lý của bộ máy chính quyền”. 

Một trong những bước đột phá thực hiện cải cách hành chính của xã là công khai, minh bạch, đơn giản hóa quy trình. Đội ngũ công 

chức Trung tâm Phục vụ hành chính công đều đảm bảo năng lực, trình độ và tinh thần trách nhiệm cao. Niêm yết công khai các thủ tục, 

thời gian giải quyết, phí, lệ phí tại trụ sở và Cổng thông tin điện tử của xã giúp người dân dễ dàng tra cứu, giám sát. Đẩy mạnh ứng dụng 
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Công chức Trung tâm Phục vụ hành 

chính công xã Pa Tần hướng dẫn người 

dân thực hiện thao tác giải quyết thủ tục 

hành chính trên điện thoại thông minh. 

công nghệ thông tin trong tiếp nhận, giải quyết hồ sơ qua dịch vụ công trực tuyến; hướng dẫn 

người dân nộp hồ sơ, tra cứu kết quả bằng điện thoại thông minh. Việc áp dụng phần mềm quản lý 

văn bản, chữ ký số giúp giảm đáng kể thời gian xử lý, hạn chế tình trạng tồn đọng hồ sơ. Nhờ đó, 

từ ngày 1/7 - 28/8, tổng số hồ sơ tiếp nhận là 874 hồ sơ; trong đó hồ sơ tiếp nhận trực tuyến qua 

Cổng dịch vụ công quốc gia 716; tiếp nhận trực tiếp tại Cổng dịch vụ công tỉnh 18 hồ sơ; tiếp 

nhận giải quyết trực tiếp 140 hồ sơ... Hồ sơ giải quyết trước hạn 720. 

Anh Giàng A Chủ ở bản Nậm Tiến 2 chia sẻ: “Tôi đi làm giấy khai sinh cho con, được công chức 

tư pháp-hộ tịch của xã hướng dẫn tận tình nên thủ tục hoàn thiện và được giải quyết rất nhanh. 

Trước đây, nhiều giấy tờ phải lên huyện mới có thể giải quyết, giờ thì tiện quá rồi. Không chỉ tôi 

mà dân bản khi có nhu cầu giải quyết thủ tục hành chính cũng rất hài lòng vì được hướng dẫn 

thực hiện theo nhiều hình thức, nhanh, gọn”. 

Xác định xây dựng nền hành chính phục vụ không chỉ nằm ở văn bản hay bộ máy, xã Pa Tần chú trọng thay đổi phương thức làm việc 

của đội ngũ cán bộ, công chức. Theo đó, duy trì lịch tiếp công dân định kỳ và đột xuất, giải quyết dứt điểm trong thời gian ngắn nhất. 

Các đồng chí trong Ban Chấp hành Đảng bộ, đảng viên khối cơ quan được giao phụ trách, sinh hoạt tại địa bàn dân cư thường xuyên dự 

sinh hoạt chi bộ, họp bản, nắm bắt tình hình an ninh trật tự, đời sống kinh tế - xã hội, phản ánh kịp thời với lãnh đạo xã để có giải pháp. 

Nhờ cách làm này, nhiều vướng mắc trong lĩnh vực đất đai, hộ tịch, chính sách xã hội được xử lý, giảm nguy cơ phát sinh khiếu kiện. 

Đồng thời, niềm tin của người dân với Đảng, chính quyền ngày càng được củng cố. Xã Pa Tần coi trọng thực hiện quy chế dân chủ ở 

cơ sở. Các chủ trương, dự án, chính sách liên quan đến đời sống nhân dân đều được công khai, lấy ý kiến rộng rãi. Cán bộ xã công khai 

số điện thoại, lịch tiếp công dân; các khoản thu, chi ngân sách, hỗ trợ chính sách, danh sách hộ nghèo, cận nghèo thực hiện công khai. 

Đây là cơ sở để người dân giám sát, phản ánh kịp thời khi phát hiện sai sót, tiêu cực. 

Bước vào giai đoạn phát triển mới, Pa Tần đặt mục tiêu nâng cao hơn nữa chất lượng phục vụ, xây dựng chính quyền điện tử, chính 

quyền số. Xã đang phối hợp với ngành chức năng triển khai số hóa hồ sơ, lập cơ sở dữ liệu dân cư đồng bộ, kết nối với các cơ quan 

chuyên môn. Đồng thời, chú trọng đào tạo đội ngũ có trình độ công nghệ thông tin, ngoại ngữ, kỹ năng mềm; khuyến khích sáng kiến 

cải tiến quy trình, rút ngắn thời gian xử lý công việc. Việc đánh giá cán bộ sẽ dựa trên kết quả, chất lượng công việc và mức độ hài lòng 

của người dân, thay vì chỉ dựa vào thâm niên công tác. 

Với nhiều cách làm, Trung tâm Phục vụ hành chính công xã Pa Tần từng bước hoạt động chuyên nghiệp, các dịch vụ hành chính công 

minh bạch, thuận tiện. Người dân không chỉ được phục vụ nhanh chóng, chính xác mà còn cảm nhận được sự thấu hiểu, đồng hành của 
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chính quyền. Những kết quả bước đầu là nền tảng để Pa Tần tiếp tục xây dựng chính quyền kiến tạo, phục vụ, nhanh chóng đưa các mục 

tiêu phát triển kinh tế - xã hội trong nhiệm kỳ mới vào cuộc sống, góp phần nâng cao đời sống vật chất, tinh thần của nhân dân, củng cố 

niềm tin của đồng bào các dân tộc vào sự lãnh đạo của Đảng, Nhà nước. 

Theo Sơn Thuỷ Tiên - https://baolaichau.vn 

Vai trò cấp ủy trong xây dựng nền hành chính hiện đại, phục vụ nhân dân 

Công cuộc cải cách, tinh gọn bộ máy không thể thành công nếu thiếu sự gương mẫu, dám nghĩ, dám làm, dám hy sinh lợi ích cá nhân 

của đội ngũ cán bộ. 

Cán bộ xã Pa Ủ triển khai niêm yết mã QR về 

thủ tục hành chính tại UBND xã, trụ sở được 

tận dụng từ trường THCS để làm việc 

Chính vì vậy, phương châm “vì dân, đặt lợi ích chung lên trên hết” là nền tảng để mọi 

cấp ủy, chính quyền phát huy cao độ tinh thần trách nhiệm, sáng tạo trong hành động, quyết 

tâm khắc phục khó khăn, xây dựng nền hành chính hiện đại, minh bạch, phục vụ nhân dân. 

Linh hoạt khắc phục khó khăn về cơ sở vật chất 

Sắp xếp đơn vị hành chính cấp xã, phường là một bước đi quan trọng nhằm tinh gọn tổ 

chức bộ máy, nâng cao hiệu quả quản trị, hướng tới xây dựng nền hành chính phục vụ, hiện 

đại, minh bạch. Tuy nhiên, với những địa phương miền núi, biên giới, việc triển khai mô 

hình chính quyền địa phương hai cấp đặt ra những thách thức không nhỏ, nhất là khó khăn 

về cơ sở vật chất, trang thiết bị và hạ tầng phục vụ cán bộ. 

Lai Châu là địa phương vùng cao biên giới, không thực hiện sáp nhập cấp tỉnh, nhưng có 

nhiều khó khăn đặc thù về địa hình, dân cư, điều kiện kinh tế-xã hội. Vì thế, khi thực hiện 

sáp nhập cấp xã, trụ sở làm việc của 29/38 xã, phường chưa đáp ứng nhu cầu. Một số xã phải mượn trụ sở trường học, nhà văn hóa, trạm 

y tế... làm các phòng làm việc, nhà công vụ. Các cơ quan, đơn vị sau sáp nhập còn thiếu trang thiết bị phục vụ công tác chuyên môn. Hạ 

tầng internet, thiết bị kỹ thuật chưa đáp ứng yêu cầu chuyển đổi số, nhất là các xã vùng sâu, vùng xa, biên giới. 

Trước những khó khăn nêu trên, cấp ủy, chính quyền các địa phương tại Lai Châu đã phát huy vai trò “đầu tàu”, chủ động khắc phục, tháo 

gỡ, bảo đảm bộ máy hoạt động hiệu quả, không làm gián đoạn công việc giải quyết thủ tục hành chính phục vụ người dân, doanh nghiệp. 

Pa Ủ là xã biên giới của tỉnh Lai Châu, được hình thành trên cơ sở sáp nhập hai xã Tá Bạ và Pa Ủ, tập trung 90% đồng bào dân tộc 

La; đây cũng là địa phương có nhiều khó khăn về cơ sở hạ tầng, địa hình bị chia cắt bởi đồi núi, hạ tầng giao thông nhiều nơi đã xuống 
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cấp. Xã có 17 bản, các bản nằm cách trung tâm xã từ 10 km đến 50 km, nhiều bản đường đi hiểm trở, nhất là vào mùa mưa. Nơi làm 

việc của xã hiện tại là trụ sở của xã Pa Ủ cũ, phòng làm việc chật hẹp, không đáp ứng khi số lượng cán bộ tăng lên. 

Phó Bí thư Thường trực Đảng ủy xã Trần Viết Ánh cho biết, khắc phục khó khăn, Đảng ủy xã chỉ đạo cải tạo các phòng làm việc cũ. 

Ủy ban nhân dân xã tận dụng các phòng học của trường trung học cơ sở để bố trí thành phòng làm việc cho cán bộ, công chức; sửa sang 

phòng kho cũ thành nơi ở tạm thời cho cán bộ từ huyện cũ được phân công công tác tại cơ sở. Với tinh thần, trách nhiệm cao, quyết tâm 

vượt khó, những khó khăn về cơ sở vật chất đã và đang từng bước được khắc phục. Nhờ đó, đội ngũ cán bộ, đảng viên 38 xã, phường 

của Lai Châu nhanh chóng bắt nhịp với mô hình chính quyền địa phương mới, bước đầu đi vào hoạt động ổn định, hiệu quả, không bị 

gián đoạn. 

Đào tạo đội ngũ cán bộ đủ năng lực 

Bảo đảm chất lượng đội ngũ cán bộ cơ sở là nền tảng quan trọng để triển khai nhiệm vụ trong điều kiện mới. Quan điểm hướng mạnh 

về cơ sở, Tỉnh ủy Lai Châu bố trí, phân công cán bộ, công chức xã, phường thực hiện nhiệm vụ cơ bản phù hợp với năng lực, trình độ 

chuyên môn và vị trí việc làm; nhất là các lĩnh vực chuyên môn hóa cao như đất đai, xây dựng, tài chính, hộ tịch, tiếp công dân. 

Nhìn chung, đội ngũ cán bộ, công chức các xã, phường sau sắp xếp có phẩm chất chính trị vững vàng, đạo đức tốt, gần dân, ổn định 

tư tưởng, yên tâm công tác; bước đầu bắt nhịp được với công việc mới, thể hiện tinh thần trách nhiệm cao, góp phần củng cố niềm tin 

của nhân dân. 

Tại các xã, phường, sau khi tiếp nhận, triển khai rất nhiều việc mới từ cấp huyện trước đây, với khối lượng tăng gấp nhiều lần, đòi hỏi 

cán bộ phải thật sự đủ năng lực, trách nhiệm, để vận hành bộ máy hiệu quả. Bí thư Đảng ủy xã Bum Tở Lý Công Hậu chia sẻ: Xã Bum 

Tở được thành lập trên cơ sở hợp nhất từ 2 xã và thị trấn Mường Tè cũ, số dân lên tới gần 12.000 người, diện tích tự nhiên gần 385 

km2. Sau khi sáp nhập, xã được ưu tiên sử dụng hạ tầng của trụ sở huyện Mường Tè cũ, đội ngũ cán bộ, công chức xã phần lớn là lãnh 

đạo huyện và cán bộ các phòng, ban chuyên môn chuyển về. 

Tuy nhiên, do địa bàn rộng, các bản xa trung tâm, việc đi lại của bà con gặp nhiều khó khăn, đặc biệt, một bộ phận có trình độ dân trí 

thấp, gặp nhiều khó khăn khi sử dụng công nghệ thông tin. Khắc phục tình trạng này, Đảng ủy xã đã chỉ đạo, phân công cán bộ có kinh 

nghiệm giải quyết các thủ tục hành chính, giảm tình trạng quá tải cho cán bộ chưa “thạo việc”. Đảng ủy xã cũng chỉ đạo Đoàn Thanh 

niên triển khai đội hình thanh niên tình nguyện hướng dẫn người dân tại các trung tâm phục vụ hành chính công, trực tiếp đến các thôn, 

bản hướng dẫn người dân làm quen với chính quyền số; đồng thời, thành lập các tổ hỗ trợ nộp hồ sơ trực tuyến ở các điểm bản, trường 

học, trụ sở. 
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Đây là nỗ lực sáng tạo của đội ngũ cán bộ cơ sở, thể hiện rõ sự năng động, tinh thần trách nhiệm của cấp ủy, chính quyền, nhằm thu 

hẹp khoảng cách giữa chính quyền và người dân, nâng cao hiệu quả phục vụ. Những minh chứng sinh động tại các địa phương đã cho 

thấy, cải cách bộ máy không đơn thuần là sắp xếp tổ chức, mà trước hết và quan trọng là thay đổi cách nghĩ, cách làm của cán bộ; góp 

phần thúc đẩy mô hình chính quyền địa phương hai cấp hoạt động thật sự hiệu quả, vì dân. 

Theo Phạm Cường - https://nhandan.vn 

Ông Lê Minh Ngân giữ chức Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy Lai Châu 

Ông Lê Minh Ngân, Thứ trưởng Bộ Nông nghiệp và Môi trường được Ban Bí thư điều động làm Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy Lai Châu. 

Ngày 6/9, Tỉnh ủy Lai Châu tổ chức hội nghị công bố quyết định của Ban Bí thư về công tác cán bộ. 

Tại hội nghị, đại diện Ban Tổ chức Trung ương đã công bố quyết định của Ban Bí thư về việc điều động, chỉ định tham gia Ban Chấp 

hành, Ban Thường vụ Tỉnh ủy, giữ chức Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy Lai Châu nhiệm kỳ 2020-2025 đối với ông Lê Minh Ngân, 

Thứ trưởng Bộ Nông nghiệp và Môi trường. 

Ông Nguyễn Quang Dương, Phó 

trưởng Ban Tổ chức Trung ương trao 

quyết định và tặng hoa tân Phó Bí thư 

Thường trực Tỉnh ủy Lai Châu Lê 

Minh Ngân (Ảnh: Báo Lai Châu) 

Ông Lê Minh Ngân từng có thời gian dài công tác trong ngành tài nguyên và môi trường. 

Phát biểu nhận nhiệm vụ, tân Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy Lai Châu cho biết bản thân ông 

nhận thấy đây là vinh dự to lớn nhưng cũng là trách nhiệm trước Đảng bộ, chính quyền và đồng 

bào các dân tộc tỉnh Lai Châu. 

Ông Ngân hứa sẽ tiếp tục rèn luyện, giữ vững bản lĩnh chính trị cùng tập thể phát huy truyền 

thống đoàn kết, thống nhất, tập trung lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thành công Đại hội Đại biểu Đảng 

bộ tỉnh lần thứ XV, nhiệm kỳ 2025-2030. 

Đồng thời, cụ thể hóa và triển khai thực hiện hiệu quả Nghị quyết Đại hội, xây dựng Lai Châu phát 

triển nhanh, xanh và bền vững, cùng cả nước bước vào kỷ nguyên mới, kỷ nguyên phát triển giàu 

mạnh và thịnh vượng của dân tộc Việt Nam, theo lời tân Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy Lai Châu 
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Trước đó, ông Vũ Mạnh Hà, Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy Lai Châu được Trung ương điều động, phân công nhiệm vụ tại Bộ Y tế 

và được Thủ tướng Chính phủ bổ nhiệm giữ chức Thứ trưởng Thường trực Bộ Y tế. 

Theo Nguyễn Hải - https://dantri.com.vn 


