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Cắt giảm, đơn giản hoá nhiều thủ tục hành chính liên quan đến lĩnh vực giao thông, xây dựng

Mới đây, Phó Thủ tướng Thường trực Nguyễn Hòa Bình đã ký Quyết định số 1757/QĐ-TTg về phương án cắt giảm, đơn giản 

hóa thủ tục hành chính liên quan đến hoạt động sản xuất, kinh doanh thuộc phạm vi quản lý của Bộ Xây dựng.

Theo Quyết định số 1757/QĐ-TTg, Chính phủ phê duyệt phương án cắt giảm, đơn giản hóa

thủ tục hành chính (TTHC) liên quan đến hoạt động sản xuất, kinh doanh trong 15 lĩnh vực

gồm: đường sắt, đường bộ, hàng hải và đường thủy nội địa, hàng không, đăng kiểm, xây

dựng, kiểm định kỹ thuật an toàn lao động, giám định tư pháp xây dựng, vật liệu xây dựng,

nhà ở, kinh doanh bất động sản, kiến trúc, hạ tầng kỹ thuật, thí nghiệm chuyên ngành xây

dựng và một số lĩnh vực khác.

Đồng thời, phương án cũng cắt giảm, đơn giản hóa TTHC nội bộ trong 05 lĩnh vực: đường

bộ, hàng hải và đường thủy, phát triển đô thị, đường sắt và hàng không.
Ảnh minh họa. Nguồn: Internet.
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Bên cạnh đó, Thủ tướng Chính phủ phê duyệt cắt giảm, đơn giản hóa điều kiện đầu tư kinh doanh trong 09 lĩnh vực: đường sắt,

đường bộ, hàng không, hàng hải và đường thủy nội địa, đăng kiểm, nhà ở, kinh doanh bất động sản, hạ tầng kỹ thuật, giám định và hoạt

động đầu tư xây dựng.

Trong đó, một số TTHC được bãi bỏ như: tạm dừng hoạt động, đóng cảng cạn; công bố đóng bến cảng, cầu cảng, bến phao, khu

nước, vùng nước; đổi tên cảng biển, bến cảng, cầu cảng, bến phao và khu nước, vùng nước, cảng dầu khí ngoài khơi đã được công bố;

công bố đóng cảng, bến thủy nội địa; công bố đóng khu neo đậu; mở cảng hàng không, sân bay; công nhận cơ sở đủ điều kiện đóng

mới, hoán cải, sửa chữa tàu biển; thẩm định giá bán, giá thuê mua nhà ở xã hội, nhà ở cho lực lượng vũ trang nhân dân; cấp giấy phép

hoạt động của sàn giao dịch bất động sản.

Một số thủ tục được cắt giảm thời gian giải quyết như: cấp, cấp lại Giấy chứng nhận giáo viên dạy thực hành lái xe; cấp Chứng chỉ

thẩm tra viên an toàn giao thông đường bộ; cấp Giấy chứng nhận cơ sở đủ điều kiện đào tạo, huấn luyện thuyền viên hàng hải; công bố

mở cảng cạn; cấp lại Giấy chứng nhận đủ điều kiện kinh doanh khai thác cảng biển; cấp giấy phép kinh doanh vận chuyển hàng không,

giấy phép kinh doanh hàng không chung; cấp giấy phép nhân viên điều khiển, vận hành phương tiện, thiết bị hàng không tại khu vực

hạn chế của cảng hàng không, sân bay.

Đối với thủ tục cấp và cấp lại giấy phép cung cấp dịch vụ hàng không tại cảng hàng không, sân bay, giảm 04/09 đối tượng phải thực

hiện cấp phép, tương ứng với 04 loại dịch vụ được bãi bỏ khỏi nhóm dịch vụ hàng không phải tuân thủ điều kiện kinh doanh tại Điều 15

Nghị định 92/2016/NĐ-CP, gồm: dịch vụ khai thác khu bay; dịch vụ sửa chữa, bảo dưỡng phương tiện, trang thiết bị hàng không; dịch

vụ kỹ thuật hàng không; dịch vụ bảo đảm an ninh hàng không.

Quyết định số 1757/QĐ-TTg cũng phê duyệt giảm lệ phí: cấp và cấp lại giấy chứng nhận chất lượng an toàn kỹ thuật và bảo vệ môi

trường xe cơ giới nhập khẩu theo Nghị định 60/2023/NĐ-CP, đối với ô tô dưới 10 chỗ ngồi từ 90.000 đồng xuống 40.000 đồng; giảm

70% lệ phí cấp mới, cấp chuyển đổi chứng chỉ hành nghề hoạt động xây dựng, từ 300.000 đồng xuống 90.000 đồng; giảm 75% lệ phí

cấp và điều chỉnh giấy phép hoạt động xây dựng cho nhà thầu nước ngoài, từ 2.000.000 đồng xuống 500.000 đồng.

Một số thủ tục hành chính được phân cấp từ Bộ Xây dựng về UBND cấp tỉnh như: cấp và cấp lại chứng chỉ kiểm định viên; cấp và

cấp lại giấy chứng nhận đủ điều kiện hoạt động kiểm định kỹ thuật an toàn lao động; cấp mới, cấp lại giấy chứng nhận đăng ký hoạt

động thử nghiệm chất lượng sản phẩm, hàng hóa vật liệu xây dựng.

Với thủ tục chuyển đổi công năng nhà ở không thuộc tài sản công, thẩm quyền giải quyết được phân cấp từ Chính phủ, Bộ Xây dựng

về UBND cấp tỉnh; thời gian xử lý giảm từ 60 ngày và 45 ngày xuống 30 ngày.
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Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong thực hiện chính sách BHTN

Theo BHXH Việt Nam, bảo hiểm thất nghiệp (BHTN) là một trong những chính sách an sinh quan trọng của hệ thống an sinh

xã hội, hỗ trợ người lao động vượt qua giai đoạn khó khăn do mất việc làm, có cơ hội quay trở lại thị trường lao động và giúp

thị trường lao động vận hành ổn định hơn. Tuy nhiên, bên cạnh những hiệu quả thiết thực mà chính sách BHTN mang lại cho

người lao động và doanh nghiệp, tình trạng trục lợi quỹ BHTN vẫn tiếp diễn, đặt ra yêu cầu cấp thiết về các giải pháp, trong đó

có việc ứng dụng công nghệ thông tin vào việc tổ chức, thực hiện chính sách BHTN để góp phần phát hiện và ngăn chặn các

hành vi phạm từ sớm.

Theo BHXH Việt Nam, thống kê của Sở Nội vụ TP. Hà Nội cho thấy, trong tháng 07/2025, thành phố đã ban hành quyết định hưởng

BHTN cho hơn 7.400 người lao động với tổng số tiền hỗ trợ trên 244 tỉ đồng. Bên cạnh đó, hơn 4.900 người đã được tư vấn, giới thiệu

việc làm và 82 người được hỗ trợ học nghề. Đây là những con số minh chứng cho tính nhân văn của chính sách BHTN - như một "phao

cứu sinh" kịp thời cho người lao động khi gặp khó khăn về việc làm.

Tuy nhiên, trên thực tế, vẫn còn những trường hợp người lao động vi phạm quy định trong quá trình thụ hưởng chính sách BHTN.

Trao đổi với báo chí, đại diện Trung tâm Dịch vụ việc làm Hà Nội cho biết, nguyên nhân chủ yếu xuất phát từ việc người lao động chưa

Đối với thủ tục cho phép chuyển nhượng toàn bộ hoặc một phần dự án bất động sản: trường hợp do Thủ tướng Chính phủ quyết định

đầu tư, thời gian giải quyết giảm từ 45 ngày xuống 20 ngày và phân cấp về UBND cấp tỉnh; trường hợp do UBND tỉnh quyết định đầu

tư, thời gian giảm từ 30 ngày xuống 20 ngày.

Đồng thời, thành phần hồ sơ thay thế Giấy chứng nhận đăng ký doanh nghiệp/Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh bằng dữ liệu điện

tử thông qua mã số doanh nghiệp.

Các điều kiện kinh doanh dịch vụ vận tải được đơn giản hóa theo hướng chuyển từ tiền kiểm sang hậu kiểm, gồm: xe ô tô kinh doanh

vận tải phải lắp thiết bị giám sát hành trình, thiết bị ghi hình lái xe; xe ô tô kinh doanh vận tải hàng hóa và xe bốn bánh có gắn động cơ

phải đáp ứng niên hạn sử dụng và quy định tại Luật Trật tự, an toàn giao thông đường bộ.

Trong lĩnh vực hàng không, một số điều kiện kinh doanh được bãi bỏ như: doanh nghiệp được cấp giấy phép kinh doanh vận chuyển

hàng không khi có Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh với ngành nghề chính là vận chuyển hàng không; yêu cầu có phương án kinh

doanh và chiến lược phát triển sản phẩm vận chuyển hàng không chi tiết cho 05 năm đầu; có trụ sở chính và địa điểm kinh doanh tại

Việt Nam.

Theo Vũ Quý- https://lsvn.vn
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hiểu đầy đủ nội dung chính sách, không đọc hết những quy định về BHTN nên vô tình mắc phải. Đáng chú ý, có những trường hợp dù

đã có việc làm mới nhưng vẫn cố tình không khai báo để tiếp tục nhận trợ cấp thất nghiệp, dẫn đến vi phạm chính sách, trùng đóng,

trùng hưởng.

Ảnh minh họa. Nguồn: Internet.

Hành vi trục lợi không chỉ ảnh hưởng đến hiệu quả và tính công bằng của chính sách BHTN mà

còn gây ra những hệ lụy nghiêm trọng cho chính người vi phạm. Khi bị phát hiện, người lao động

có hành vi vi phạm chính sách BHTN buộc phải nộp lại toàn bộ số tiền đã hưởng sai, chịu xử phạt

hành chính và không được bảo lưu quá trình tham gia BHTN. Điều này khiến họ gặp khó khăn khi

làm thủ tục hưởng các chế độ khác do hồ sơ bị rà soát lại, làm kéo dài thời gian giải quyết và ảnh

hưởng trực tiếp đến quyền lợi hợp pháp của các chế độ BHTN.

Do đó, việc tuân thủ đúng quy định pháp luật về BHTN không chỉ là trách nhiệm pháp lý mà còn

là yếu tố quan trọng để người lao động duy trì quyền lợi an sinh của bản thân; mỗi cá nhân cần

nâng cao nhận thức, trung thực trong thực hiện chính sách BHTN để khi không may gặp khó khăn về việc làm, chính sách BHTN sẽ 

tiếp tục phát huy hiệu quả hỗ trợ, đồng hành cùng người lao động vượt qua khó khăn và sớm quay lại thị trường lao động.

Nhằm tăng cường hiệu quả thực thi chính sách BHTN và hạn chế tình trạng trục lợi, thời gian qua, hệ thống BHXH Việt Nam đã đẩy

mạnh ứng dụng công nghệ thông tin và triển khai đồng bộ các giải pháp kiểm soát việc triển khai thực hiện chính sách này.

Cụ thể, hằng tháng, trong quá trình chi trả trợ cấp thất nghiệp, BHXH các địa phương sẽ tiến hành rà soát, đối chiếu dữ liệu để kịp

thời phát hiện và dừng chi trả đối với những trường hợp “vừa hưởng trợ cấp thất nghiệp, vừa có việc làm và đóng BHXH bắt buộc”

hoặc “vừa hưởng trợ cấp thất nghiệp, vừa hưởng lương hưu”. Đồng thời, BHXH Việt Nam cũng chủ động chia sẻ thông tin với các

Trung tâm Dịch vụ việc làm để yêu cầu người lao động thực hiện thủ tục chấm dứt hưởng trợ cấp thất nghiệp theo quy định, hạn chế

tình trạng trục lợi kéo dài.

Thống kê của BHXH Việt Nam cho thấy, trong giai đoạn 2020-2024, nhờ việc đối soát dữ liệu điện tử, toàn Hệ thống đã phát hiện và

kịp thời dừng chi trả cho hơn 87.000 trường hợp hưởng trợ cấp thất nghiệp sai quy định, tránh phát sinh và thu hồi số tiền trên 319 tỉ

đồng. Kết quả trên cho thấy, việc ứng dụng công nghệ thông tin là giải pháp then chốt giúp tăng cường hiệu quả kiểm tra, giám sát, từ

đó ngăn ngừa kịp thời các hành vi trục lợi chính sách BHTN. Đặc biệt, việc xây dựng hệ thống liên thông dữ liệu giữa Trung tâm Dịch

vụ việc làm và cơ quan BHXH sẽ tạo điều kiện để cán bộ nhanh chóng tra cứu, xác thực quá trình đóng - hưởng của người lao động,

phát hiện sai phạm ngay từ đầu.

Tuy vậy, theo vị đại diện, trên thực tế, sau hơn 15 năm thực hiện chính sách BHTN, đến nay các Trung tâm Dịch vụ việc làm vẫn
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chưa được trang bị công cụ công nghệ đủ mạnh để nhận diện các trường hợp vi phạm. Đặc biệt, các Trung tâm Dịch vụ việc làm chưa

được liên thông về phần mềm dữ liệu với cơ quan BHXH.

Hiện nay, việc xác minh chủ yếu vẫn dựa vào kê khai của người lao động và kiểm tra thủ công qua nhiều bước, gây mất thời gian và

dễ bỏ sót. Trong khi đó, chưa có chế tài bắt buộc doanh nghiệp phải thông báo kịp thời việc tuyển dụng lao động mới, do đó thiếu dữ

liệu thời gian thực từ phía đơn vị sử dụng lao động khiến công tác giám sát, phát hiện vi phạm gặp nhiều trở ngại.

Trước thực trạng trên, đại diện Trung tâm Dịch vụ việc làm cho rằng, việc ứng dụng công nghệ thông tin khi thực hiện chính sách

BHTN là rất quan trọng, góp phần hạn chế hành vi trục lợi chính sách này một cách hiệu quả. Việc thiết lập hệ thống liên thông dữ liệu

giữa Trung tâm Dịch vụ việc làm và cơ quan BHXH sẽ giúp cán bộ có thể tra cứu nhanh tình trạng tham gia BHXH, BHYT, BHTN của

người lao động tại thời điểm nộp hồ sơ, qua đó kịp thời phát hiện và ngăn chặn trục lợi. Cùng với đó, cần xem xét bổ sung quy định các

doanh nghiệp thông báo thông báo ngay việc tuyển dụng lao động cho cơ quan chức năng biết. Đây sẽ là cơ sở để đối chiếu với danh

sách đang hưởng trợ cấp thất nghiệp và dừng chi trả đúng lúc nếu phát hiện sai phạm.

Song song đó, đại diện Trung tâm Dịch vụ việc làm cũng cho rằng, công tác tuyên truyền cần phải tiếp tục được quan tâm, tăng

cường để người lao động hiểu rằng BHTN không chỉ là quyền lợi mà còn là trách nhiệm, từ đó, nâng cao nhận thức, ý thức tuân thủ và

bảo vệ tính công bằng, minh bạch của chính sách. Bên cạnh các biện pháp kỹ thuật, chính ý thức của người lao động sẽ là yếu tố then

chốt quyết định sự thành công của việc thực thi chính sách BHTN trong thời gian tới.

Trong bối cảnh Luật Việc làm (sửa đổi) sẽ chính thức có hiệu lực từ ngày 01/01/2026 với nhiều quy định cụ thể và chặt chẽ hơn trong

việc triển khai thực hiện chính sách BHTN, việc hoàn thiện hệ thống ứng dụng công nghệ thông tin, tăng cường phối hợp liên ngành và

nâng cao nhận thức của người lao động là những yếu tố cần thiết để đảm bảo chính sách BHTN được thực thi hiệu quả, đúng đối tượng

và đúng mục tiêu đề ra. Đây không chỉ là yêu cầu mang tính cấp thiết trong giai đoạn chuyển tiếp, mà còn là nền tảng quan trọng để xây

dựng một hệ thống an sinh xã hội hiện đại, minh bạch, công bằng - nơi mọi người lao động đều được bảo vệ quyền lợi chính đáng, đồng

thời thực hiện đầy đủ trách nhiệm của mình.

Theo Quý Văn (t/h) - https://lsvn.vn
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Triển khai thi hành Luật sửa đổi, bổ sung Luật Quốc tịch Việt Nam: Bảo đảm kịp thời, thống nhất và hiệu quả

Phó Thủ tướng Chính phủ Lê Thành Long ký Quyết định số 1792/QĐ-TTg ngày 22/8/2025 ban hành Kế hoạch triển khai thi hành

Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Quốc tịch Việt Nam.

Mục đích của Kế hoạch nhằm xác định cụ thể công việc, thời hạn, tiến độ và trách nhiệm của các cơ quan, tổ chức, đơn vị có liên quan
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trong việc tổ chức triển khai thi hành Luật, bảo đảm kịp thời, thống nhất và hiệu quả, tránh lãng

phí; nâng cao nhận thức và trách nhiệm của bộ, ngành và địa phương trong việc triển khai thi

hành Luật. Đồng thời, tăng cường hơn nữa hiệu lực, hiệu quả của công tác quản lý và thi hành

pháp luật về quốc tịch trong giai đoạn hiện nay.

Truyền thông, phổ biến rộng rãi các quy định của Luật Quốc tịch Việt Nam

Kế hoạch đưa ra 05 nội dung chính, cụ thể như sau:

Về tổ chức hội nghị triển khai thi hành Luật và các văn bản quy định chi tiết, hướng dẫn thi

hành Luật, Kế hoạch giao:

Bộ Tư pháp chủ trì tổ chức hội nghị triển khai thi hành Luật và các văn bản quy định chi tiết, hướng dẫn thi hành Luật cho các bộ,

ngành có liên quan; Ủy ban nhân dân các cấp, Sở Tư pháp các tỉnh, thành phố và các sở, ban, ngành có liên quan. Hình thức tổ chức có

thể trực tiếp hoặc trực tuyến. Thời gian thực hiện: Quý III năm 2025.

Ủy ban nhân dân cấp tỉnh chủ trì tổ chức quán triệt việc thi hành Luật và các văn bản quy định chi tiết, hướng dẫn thi hành Luật cho

các cơ quan, đơn vị của Ủy ban nhân dân cấp tỉnh, cấp xã và các cơ quan, tổ chức có liên quan.

Bộ Ngoại giao chủ trì phối hợp với Bộ Tư pháp và các cơ quan, tổ chức liên quan tổ chức hội nghị triển khai thi hành Luật và các văn

bản quy định chi tiết, hướng dẫn thi hành Luật cho các cơ quan đại diện Việt Nam ở nước ngoài. Hội nghị có thể tổ chức bằng hình thức

trực tiếp hoặc trực tuyến. Thời gian thực hiện trong Quý III năm 2025.

Về tổ chức truyền thông, phổ biến nội dung của Luật và các văn bản quy định chi tiết, hướng dẫn thi hành Luật theo quy định

pháp luật về phổ biến, giáo dục pháp luật, Kế hoạch yêu cầu:

Bộ Tư pháp chủ trì phối hợp với Bộ Ngoại giao, Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch, Đài Tiếng nói Việt Nam, Đài Truyền hình Việt

Nam, Thông tấn xã Việt Nam và các cơ quan thông tin đại chúng khác ở trung ương và địa phương xây dựng Kế hoạch truyền thông

nhằm phổ biến rộng rãi các quy định của Luật Quốc tịch Việt Nam năm 2008 (sửa đổi, bổ sung năm 2014); Luật sửa đổi, bổ sung một

số điều của Luật Quốc tịch Việt Nam năm 2025; các văn bản quy định chi tiết, hướng dẫn thi hành Luật đến người dân, đặc biệt là cộng

đồng người Việt Nam ở nước ngoài. Thời gian thực hiện trong Quý III, IV năm 2025.

Bộ Tư pháp chủ trì phối hợp với Bộ Ngoại giao, Ủy ban nhân dân cấp tỉnh biên soạn và cấp phát tài liệu phục vụ công tác truyền

thông, phổ biến các quy định của Luật Quốc tịch Việt Nam năm 2008 (sửa đổi, bổ sung năm 2014); Luật sửa đổi, bổ sung một số điều

của Luật Quốc tịch Việt Nam năm 2025; các văn bản quy định chi tiết, hướng dẫn thi hành Luật.
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Bộ Tư pháp, Bộ Ngoại giao, Ủy ban nhân dân cấp tỉnh chủ trì, phối hợp với Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch, Đài Tiếng nói Việt Nam,

Đài Truyền hình Việt Nam, Thông tấn xã Việt Nam và các cơ quan thông tin đại chúng khác ở trung ương và địa phương, căn cứ theo

điều kiện thực tế, tổ chức các hoạt động truyền thông, phổ biến rộng rãi các quy định của Luật Quốc tịch Việt Nam năm 2008 (sửa đổi,

bổ sung năm 2014); Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Quốc tịch Việt Nam năm 2025; các văn bản quy định chi tiết, hướng

dẫn thi hành Luật thông qua các phương tiện truyền thông, chuyển đổi số và các hình thức phù hợp.

Thời gian thực hiện cả 02 nhiệm vụ trên là trong Quý III, IV năm 2025 và các năm tiếp theo.

Hoàn thành rà soát, đề xuất sửa đổi, bổ sung văn bản quy phạm pháp luật liên quan đến quốc tịch trước ngày 01/5/2026

Về rà soát, sửa đổi, bổ sung theo thẩm quyền hoặc kiến nghị cơ quan có thẩm quyền sửa đổi, bổ sung các văn bản quy phạm

pháp luật có nội dung liên quan đến quyền và nghĩa vụ của công dân Việt Nam đồng thời có quốc tịch nước ngoài (nếu có) để phù

hợp với quy định của Luật, Kế hoạch yêu cầu:

Đối với việc rà soát và đề xuất sửa đổi, bổ sung, thay thế, bãi bỏ hoặc ban hành mới văn bản quy phạm pháp luật có nội dung liên

quan đến quyền và nghĩa vụ của công dân Việt Nam đồng thời có quốc tịch nước ngoài (nếu có), các bộ, cơ quan ngang bộ và cơ quan

có liên quan chủ trì rà soát đối với văn bản thuộc lĩnh vực quản lý; xây dựng Báo cáo kết quả rà soát và đề xuất sửa đổi, bổ sung, thay

thế, bãi bỏ hoặc ban hành mới văn bản quy phạm pháp luật thuộc lĩnh vực quản lý gửi Bộ Tư pháp đối với các văn bản do các cơ quan

trung ương ban hành. Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân các cấp thực hiện rà soát đối với văn bản do địa phương ban hành; báo cáo

kết quả rà soát và đề xuất sửa đổi, bổ sung, thay thế, bãi bỏ hoặc ban hành mới văn bản quy phạm pháp luật gửi Hội đồng nhân dân, Ủy

ban nhân dân cấp tỉnh đối với văn bản do địa phương ban hành. Thời gian hoàn thành là trước ngày 01/5/2026.

Bộ Tư pháp tổng hợp kết quả rà soát văn bản quy phạm pháp luật và đề xuất của các bộ, ngành; xây dựng Báo cáo tổng hợp kết quả

rà soát văn bản quy phạm pháp luật và đề xuất về việc sửa đổi, bổ sung, thay thế, bãi bỏ các văn bản quy phạm pháp luật thuộc thẩm

quyền ban hành của các cơ quan trung ương trình Chính phủ. Thời gian hoàn thành trước ngày 01/7/2026.

Đối với việc xây dựng, ban hành theo thẩm quyền hoặc kiến nghị cơ quan có thẩm quyền ban hành văn bản quy phạm pháp luật sửa

đổi, bổ sung, thay thế, bãi bỏ hoặc ban hành mới các văn bản quy phạm pháp luật có nội dung liên quan đến quyền và nghĩa vụ của công

dân Việt Nam đồng thời có quốc tịch nước ngoài, các bộ, cơ quan ngang bộ và cơ quan có liên quan chủ trì xây dựng, ban hành theo

thẩm quyền hoặc kiến nghị cơ quan có thẩm quyền ban hành đối với văn bản quy phạm pháp luật thuộc lĩnh vực quản lý. Hội đồng nhân

dân, Ủy ban nhân dân các cấp chủ trì xây dựng, ban hành theo thẩm quyền đối với văn bản do địa phương ban hành. Thời gian hoàn

thành là trước ngày 01/7/2027.

Về tổ chức tập huấn chuyên sâu và bồi dưỡng nghiệp vụ cho đội ngũ người làm công tác liên quan đến quốc tịch, Kế hoạch giao:
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Bộ Tư pháp chủ trì tổ chức hội nghị tập huấn chuyên sâu và bồi dưỡng nghiệp vụ cho người làm công tác liên quan đến quốc tịch ở 

các cơ quan trung ương và địa phương. Ủy ban nhân dân cấp tỉnh chủ trì tổ chức hội nghị tập huấn chuyên sâu và bồi dưỡng nghiệp vụ 

cho người làm công tác liên quan đến quốc tịch ở địa phương.

Bộ Ngoại giao chủ trì, phối hợp với Bộ Tư pháp và các cơ quan, tổ chức có liên quan tổ chức tập huấn chuyên sâu và bồi dưỡng 

nghiệp vụ cho người làm công tác liên quan đến quốc tịch tại các cơ quan đại diện Việt Nam ở nước ngoài.

Các hình thức tập huấn trong nước có thể tổ chức trực tiếp hoặc trực tuyến; ở nước ngoài có thể tổ chức phù hợp với tình hình thực 

tế. Thời gian thực hiện trong Quý III, IV/2025 và các năm tiếp theo.

Bộ Tư pháp, Bộ Ngoại giao kiểm tra công tác tổ chức thi hành Luật và các văn bản quy phạm pháp luật quy định chi tiết, hướng 

dẫn thi hành. Thời gian thực hiện trong năm 2026 và các năm tiếp theo.

Bộ Tư pháp phối hợp với Bộ Ngoại giao, Bộ Công an, Văn phòng Chính phủ, Văn phòng Chủ tịch nước, các bộ, cơ quan ngang bộ, 

Ủy ban nhân dân cấp tỉnh và các cơ quan, tổ chức có liên quan triển khai xây dựng Cơ sở dữ liệu quốc tịch. Thời gian thực hiện trong 

năm 2026 và các năm tiếp theo.

Theo Tuyết Thư - https://baochinhphu.vn

Hướng dẫn yêu cầu kỹ thuật đối với phần mềm ký số, phần mềm kiểm tra chữ ký số

Bộ Khoa học và Công nghệ đã ban hành Thông tư 15/2025/TT-BKHCN quy định về yêu cầu kỹ thuật đối với phần mềm ký số, phần

mềm kiểm tra chữ ký số và Cổng kết nối dịch vụ chứng thực chữ ký số công cộng.

Thông tư nêu rõ yêu cầu kỹ thuật đối với phần 

mềm ký số, phần mềm kiểm tra chữ ký số

Thông tư này quy định yêu cầu kỹ thuật đối với phần mềm ký số, phần mềm kiểm tra chữ ký

số theo quy định tại Điều 17, Nghị định số 23/2025/NĐ-CP ngày 21 tháng 02 năm 2025 của

Chính phủ quy định về chữ ký điện tử và dịch vụ tin cậy.

Hướng dẫn kết nối đến Cổng kết nối dịch vụ chứng thực chữ ký số công cộng do Bộ Khoa

học và Công nghệ xây dựng theo quy định tại Điều 44, Nghị định số 23/2025/NĐ-CP ngày 21

tháng 02 năm 2025 của Chính phủ quy định về chữ ký điện tử và dịch vụ tin cậy.

Yêu cầu về chức năng đối với phần mềm ký số

Thông tư nêu rõ yêu cầu chung đối với chức năng phần mềm ký số, kiểm tra chữ ký số phải

https://vanban.chinhphu.vn/?pageid=27160&docid=212829
https://vanban.chinhphu.vn/?pageid=27160&docid=212829
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tuân thủ các yêu cầu và tiêu chuẩn kỹ thuật về chữ ký số trên thông điệp dữ liệu dùng cho phần mềm ký số và phần mềm kiểm tra chữ

ký số tại Phụ lục I ban hành kèm theo Thông tư này.

Chức năng xác thực chủ thể ký và ký số:

Kiểm tra được thông tin chủ thể ký trên chứng thư chữ ký số và kiểm tra hiệu lực chứng thư chữ ký số trước khi cho phép thực hiện

ký số; cho phép chủ thể ký sử dụng khóa bí mật để thực hiện việc ký số vào thông điệp dữ liệu. Khóa bí mật lưu trong phương tiện lưu

khóa bí mật được chủ thể ký sử dụng hoặc ủy quyền sử dụng để ký số phải tuân thủ các tiêu chuẩn bắt buộc áp dụng cho chữ ký số,

chứng thư chữ ký số trên thông điệp dữ liệu dùng cho phần mềm ký số và phần mềm kiểm tra chữ ký số tại Phụ lục I ban hành kèm theo

Thông tư này.

Cho phép chuyển đổi định dạng thông điệp dữ liệu thành các định dạng theo tiêu chuẩn khuyến nghị áp dụng cho phần mềm ký số, phần

mềm kiểm tra chữ ký số; cho phép gắn kèm chữ ký số, chứng thư chữ ký số và thời điểm ký số vào thông điệp dữ liệu sau khi ký số.

Hỗ trợ cài đặt, tích hợp, cập nhật chứng thư chữ ký số của Trung tâm Chứng thực điện tử quốc gia, các Tổ chức cung cấp dịch vụ

chứng thực chữ ký số công cộng và chứng thư chữ ký số thuộc Danh sách tin cậy chứng thư chữ ký điện tử nước ngoài được công nhận

tại Việt Nam.

Cho phép gắn dấu thời gian tương ứng với chữ ký số trên thông điệp dữ liệu trong trường hợp pháp luật quy định thông điệp dữ liệu

cần có dấu thời gian; đảm bảo tính toàn vẹn của thông điệp dữ liệu đã ký.

Chức năng kiểm tra hiệu lực của chứng thư chữ ký số:

Xác thực được thông tin trong chứng thư chữ ký số theo quy định pháp luật về định danh và xác thực điện tử; kiểm tra được chứng

thư chữ ký số của chủ thể ký theo đường dẫn tin cậy của chứng thư chữ ký số đó hoặc theo Danh sách tin cậy chứng thư chữ ký điện tử

nước ngoài được công nhận tại Việt Nam. Đường dẫn tin cậy phải có liên kết đến chứng thư chữ ký số gốc của Trung tâm Chứng thực

điện tử quốc gia.

Đáp ứng các yêu cầu về tính hiệu lực của chứng thư chữ ký số tại Phụ lục II ban hành kèm theo Thông tư này.

Chức năng kết nối đến Cổng kết nối dịch vụ chứng thực chữ ký số công cộng:

Phát triển các thành phần, chương trình hoặc giải pháp phục vụ kết nối đến Cổng kết nối dịch vụ chứng thực chữ ký số công cộng;

tuân thủ Hướng dẫn kết nối đến cổng kết nối dịch vụ chứng thực chữ ký số công cộng do Bộ Khoa học và Công nghệ xây dựng.

Chức năng lưu trữ và hủy bỏ các thông tin kèm theo thông điệp dữ liệu ký số, bao gồm:
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Chứng thư chữ ký số tương ứng với khóa bí mật mà chủ thể ký sử dụng để ký thông điệp dữ liệu tại thời điểm ký số; danh sách chứng

thư chữ ký số thu hồi tại thời điểm ký trong chứng thư chữ ký số của chủ thể ký; kết quả kiểm tra trạng thái chứng thư chữ ký số tương

ứng với chữ ký số trên thông điệp dữ liệu đã ký.

Chức năng thay đổi (thêm, bớt) chứng thư chữ ký số của cơ quan, tổ chức tạo lập cấp, phát hành chứng thư chữ ký số: Cho

phép tích hợp và hiển thị đầy đủ các Tổ chức cung cấp dịch vụ chứng thực chữ ký số và Danh sách tin cậy chứng thư chữ ký điện tử

nước ngoài được công nhận tại Việt Nam.

Chức năng thông báo bằng chữ hoặc ký hiệu cho chủ thể ký biết việc ký số vào thông điệp dữ liệu thành công hay không

thành công, bao gồm việc: Hiển thị thông báo về kết quả kiểm tra hiệu lực chứng thư chữ ký số; hiển thị thông báo ký số thành công

hoặc không thành công bằng tiếng Việt; tải được thông điệp dữ liệu đã ký về thiết bị.

Theo Minh Hiển - https://baochinhphu.vn

Hưởng lương theo năng lực, viên chức hết cảnh khổ thi xét nâng hạng

Dự thảo Luật Viên chức (sửa đổi) hướng tới quản lý cán bộ theo vị trí việc làm, gắn với cải cách tiền lương, thay cho cơ chế xét nâng

hạng đã bộc lộ nhiều bất cập.

Nội dung này được nêu tại Hội thảo nhằm trao đổi về các quy định liên quan đến quản lý, sử dụng và chính sách đối với đội ngũ viên

chức chuyên ngành, phục vụ việc hoàn thiện dự thảo Luật Viên chức (sửa đổi), do Vụ Công chức - Viên chức (Bộ Nội vụ) tổ chức.

Toàn cảnh Hội thảo 

(Ảnh: Trung Kiên).

Bỏ áp lực xét thi nâng hạng

Ông Nguyễn Tư Long, Phó Vụ trưởng Vụ Công chức - Viên chức (Bộ Nội vụ), cho biết định

hướng sửa đổi Luật Viên chức lần này là đổi mới toàn diện, trong đó tập trung mạnh vào quản lý

theo vị trí việc làm. Theo ông Long, thực tế lâu nay, nhiều viên chức phải tham gia các kỳ thi nâng

hạng, xét hạng để cải thiện thu nhập. Tuy nhiên, bản chất công việc không thay đổi, chỉ khác tên gọi

và mức lương.

"Nếu chỉ đổi tên vị trí mà công việc vẫn y nguyên thì không có ý nghĩa. Ví dụ, trong trường đại

học, giảng viên có thể là giáo sư, phó giáo sư hay giảng viên hướng dẫn. Chức danh ở mức cao nhất

thì tương ứng, mức lương cũng phải cao nhất và công việc cũng cần khác biệt. Mục tiêu đổi mới vị

trí việc làm là như vậy. Nhưng việc này cần lộ trình, không thể làm trong một sớm một chiều vì liên quan đến ngân sách và nhân sự", 

ông Long nhấn mạnh.
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Theo dự thảo Luật Viên chức (sửa đổi), trong các đơn vị sự nghiệp công lập, viên chức sẽ được bố trí theo ba nhóm: vị trí lãnh đạo, 

quản lý; vị trí chuyên môn, nghiệp vụ gắn với chức danh nghề nghiệp; và vị trí hỗ trợ, phục vụ.

Cách phân loại này được kỳ vọng sẽ khắc phục tình trạng hình thức trong các kỳ thi, xét nâng hạng, đồng thời bảo đảm đánh giá đúng 

năng lực, phẩm chất và cống hiến thực tế của mỗi người. Một viên chức được giao đúng vị trí, chức danh nghề nghiệp sẽ gắn liền với vị 

trí đó thay vì phải qua nhiều thủ tục cứng, nặng như trước.

Việc này, theo đại diện Bộ Nội vụ, cũng gắn với cải cách tiền lương. Mức lương sẽ được thiết kế theo chức danh nghề nghiệp, tương 

ứng với yêu cầu, tiêu chuẩn của vị trí việc làm, thay vì qua các kỳ xét nâng hạng.

Ông Nguyễn Tư Long, Phó Vụ 

trưởng Vụ Công chức - Viên chức, 

Bộ Nội vụ (Ảnh: Trung Kiên).

Ông Nguyễn Song Hà, Phó Trưởng ban Tổ chức hành chính của Viện Khoa học Nông nghiệp Việt

Nam, cho rằng khi còn duy trì thi nâng hạng, mỗi đơn vị sự nghiệp đều có cơ cấu nhất định theo các

hạng I, II, III. Vì vậy, nếu bỏ kỳ thi nâng hạng chức danh nghề nghiệp thì cần làm rõ có đồng thời bỏ

cơ cấu này hay không. Theo ông, khi Luật được thông qua, Bộ Nội vụ cần ban hành hướng dẫn để

điều chỉnh lại cơ cấu vị trí việc làm và chức danh nghề nghiệp cho phù hợp.

Mở rộng quyền cho viên chức

Một điểm mới đáng chú ý là dự thảo luật sẽ mở rộng quyền của viên chức, cho phép họ được ký

hợp đồng dịch vụ ngoài đơn vị công tác, miễn không vi phạm đạo đức hay gây xung đột lợi ích. Như

vậy, giảng viên, bác sĩ, nghệ sĩ… hoàn toàn có thể tham gia các hoạt động nghề nghiệp ở nơi khác theo hợp đồng dịch vụ, thay vì bị bó

buộc như trước.

Bên cạnh đó, viên chức còn có quyền góp vốn, tham gia quản lý doanh nghiệp trong và ngoài nước, đặc biệt ở những lĩnh vực nghiên

cứu, đổi mới sáng tạo. Cơ chế miễn trừ trách nhiệm cũng được nghiên cứu, nhằm khuyến khích đội ngũ viên chức mạnh dạn dám nghĩ,

dám làm, không e ngại rủi ro khi triển khai các dự án khoa học.

Linh hoạt trong đánh giá viên chức

Đối với công tác đánh giá viên chức, dự thảo luật đưa ra nguyên tắc "có vào, có ra, có lên, có xuống", gắn kết quả đánh giá với công

tác quy hoạch, bổ nhiệm, đào tạo. Tuy nhiên, về phương thức đánh giá, nhà nước sẽ giao quyền chủ động cho đơn vị sự nghiệp.

"Đơn vị có thể chọn đánh giá theo KPI, theo phương pháp 360 độ hay bất kỳ cách thức nào khác, miễn là phù hợp với đặc thù hoạt

động. Nhà nước không áp cứng như đối với công chức hành chính", ông Nguyễn Tư Long nói.

Ở khía cạnh hợp đồng, dự thảo cũng quy định rõ hơn việc các đơn vị sự nghiệp công lập được ký hợp đồng lao động làm chuyên môn

nghiệp vụ, thay vì bắt buộc phải tuyển viên chức biên chế. Điều này giúp các đơn vị linh hoạt hơn trong bố trí nhân sự, nhất là nhóm

đơn vị tự chủ tài chính.

Theo Hằng Nguyễn - https://dantri.com.vn
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8 vị trí việc làm dự kiến áp dụng với lãnh đạo xã, phường

Trong 28 vị trí việc làm dành cho cán bộ, công chức cấp xã, Bộ Nội vụ dự kiến xây dựng 8 vị trí áp dụng với cán bộ lãnh đạo, quản lý

trong bộ máy chính quyền cơ sở.

Bộ Nội vụ đề nghị trước mắt triển khai 8 vị trí việc làm công chức lãnh đạo, quản lý ở cấp xã.

Cụ thể, những vị trí việc làm dự kiến gồm: Chánh Văn phòng HĐND và UBND, Trưởng phòng, Phó Chánh Văn phòng HĐND và

UBND, Phó Trưởng phòng, Giám đốc Trung tâm Phục vụ hành chính công, Phó Giám đốc Trung tâm Phục vụ hành chính công, Chỉ huy

trưởng Ban chỉ huy quân sự cấp xã, Phó Chỉ huy trưởng Ban chỉ huy quân sự cấp xã.

Danh mục vị trí việc làm dự kiến của công chức lãnh đạo, quản lý cấp xã (Ảnh chụp màn hình).

Tính toán này dựa trên cơ sở vận dụng nội dung hướng dẫn hiện hành của các Bộ quản lý ngành, lĩnh vực về vị trí việc làm công

chức của chính quyền địa phương các cấp; chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn các phòng chuyên môn thuộc UBND xã và dự kiến định

hướng của Ban Chỉ đạo của Chính phủ về tạm thời bố trí khung biên chế đối với các đơn vị hành chính cấp xã.

https://dantri.com.vn/noi-vu/chi-tiet-20-vi-tri-viec-lam-du-kien-cua-cong-chuc-cap-xa-20250813101045945.htm
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Bên cạnh các vị trí việc làm của công chức lãnh đạo, quản lý, Bộ Nội vụ còn định hướng 20 vị trí việc làm với công chức cấp xã.

Luật Cán bộ, công chức quy định 3 nhóm vị trí việc làm, gồm: Vị trí việc làm lãnh đạo, quản lý; vị trí việc làm chuyên môn, nghiệp

vụ và vị trí việc làm hỗ trợ, phục vụ.

Luật cũng quy định vị trí việc làm được xác định dựa trên chức năng, nhiệm vụ và cơ cấu tổ chức của cơ quan, tổ chức, đơn vị sử

dụng công chức.

Bên cạnh đó là mức độ phức tạp, tính chất, đặc điểm của từng ngành, lĩnh vực; phạm vi, đối tượng phục vụ; quy trình quản lý chuyên

môn, nghiệp vụ; mức độ hiện đại hóa công sở, trang thiết bị, phương tiện làm việc; mức độ ứng dụng khoa học, công nghệ, chuyển đổi số.

Nghị định 170/2025/NĐ-CP còn quy định, người trúng tuyển vào công chức phải được bố trí vào đúng vị trí việc làm trúng tuyển mà

cơ quan tuyển dụng đã thông báo tuyển dụng.

Bên cạnh đó, người đứng đầu cơ quan sử dụng có trách nhiệm phân công công việc theo đúng yêu cầu vị trí việc làm tuyển dụng; bồi

dưỡng, theo dõi, đánh giá việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ của công chức.

Ngoài ra, người trúng tuyển công chức thực hiện đúng và đầy đủ các nhiệm vụ, quyền hạn được giao theo yêu cầu của vị trí việc làm;

chấp hành các quy định của pháp luật và nội quy, quy chế của cơ quan; tuân thủ các quy định về kỷ luật lao động, đạo đức công vụ và

các quy định khác của cơ quan.

Theo Hoa Lê - https://dantri.com.vn

Bảo đảm cắt giảm, đơn giản hóa TTHC, điều kiện kinh doanh, thực hiện TTHC thông suốt, hiệu quả
Thủ tướng Chính phủ Phạm Minh Chính đã ký Công điện số 144/CĐ-TTg về việc bảo đảm cắt giảm, đơn giản hóa thủ tục hành

chính, điều kiện kinh doanh và thực hiện thủ tục hành chính thông suốt, hiệu quả trong triển khai chính quyền địa phương 02 cấp.

Thực hiện Nghị quyết số 66/NQ-CP ngày 26 tháng 3 năm 2025 của Chính phủ về Chương trình

cắt giảm, đơn giản hóa thủ tục hành chính liên quan đến hoạt động sản xuất, kinh doanh năm 2025

và 2026 và các Công điện chỉ đạo của Thủ tướng Chính phủ, các Bộ, cơ quan đã thực hiện rà soát,

xây dựng Phương án cắt giảm, đơn giản hóa thủ tục hành chính (TTHC), điều kiện kinh doanh

(ĐKKD). Đến nay, có 10 bộ, cơ quan đã trình Thủ tướng Chính phủ xem xét, phê duyệt phương án,

trong đó Thủ tướng Chính phủ đã phê duyệt phương án cắt giảm, đơn giản hóa 1.315 TTHC và cắt

giảm 872 ĐKKD thuộc phạm vi quản lý của 04 Bộ; 03 Bộ, cơ quan đang trình Thủ tướng Chính
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phủ và 03 Bộ, cơ quan đang tiếp tục bổ sung, hoàn thiện hồ sơ trình Thủ tướng Chính phủ. Theo đó, dự kiến trong năm 2025 sẽ bãi bỏ

488 TTHC, đơn giản hóa 2.675 TTHC (chiếm tỷ lệ 74,86% tổng số TTHC liên quan đến hoạt động sản xuất, kinh doanh) và cắt giảm

2.028 trên tổng số 7.806 điều kiện kinh doanh (đạt tỷ lệ 26%).

Các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương đã tập trung thực hiện TTHC khi sắp xếp đơn vị hành chính và triển khai mô hình tổ chức

chính quyền địa phương 02 cấp. Hệ thống thông tin giải quyết TTHC của 34 tỉnh, thành phố đã được quan tâm nâng cấp. Từ 01/7/2025

đến ngày 23/8/2025, tổng số hồ sơ tiếp nhận của 34 tỉnh, thành phố là 6,5 triệu hồ sơ TTHC, trong đó cấp xã 4,8 triệu hồ sơ TTHC (tăng

khoảng 25% so với cùng kỳ năm 2024).

Tuy nhiên, bên cạnh những kết quả đạt được, việc triển khai thực hiện các nhiệm vụ tại Nghị quyết của Chính phủ, Công điện của

Thủ tướng Chính phủ của một số Bộ, ngành, địa phương vẫn còn tồn tại, hạn chế, cụ thể:

(1) Còn 02 Bộ: Y tế, Nội vụ chưa trình Thủ tướng Chính phủ phương án cắt giảm, đơn giản hóa TTHC theo đúng yêu cầu của Chính

phủ tại Nghị quyết số 66/NQ-CP và 02 Bộ: Công Thương, Y tế dự kiến không đạt mục tiêu cắt giảm tối thiểu 30% điều kiện kinh doanh;

(2) Hệ thống thông tin của một số Bộ (như hộ tịch; đăng ký kinh doanh, hộ kinh doanh, hợp tác xã; công bố thông tin thức ăn chăn

nuôi,...) vẫn chưa kịp thời hoàn thành nâng cấp đáp ứng yêu cầu triển khai chính quyền địa phương 02 cấp, thực hiện TTHC không phụ

thuộc vào địa giới hành chính và kết nối, chia sẻ dữ liệu với Hệ thống thông tin giải quyết TTHC cấp tỉnh;

(3) Một số Cơ sở dữ liệu (CSDL) quốc gia, chuyên ngành vẫn còn chậm được hoàn thành, đưa vào vận hành hoặc chưa đáp ứng dữ

liệu "đúng, đủ, sạch, sống" phục vụ cho việc cắt giảm, đơn giản hóa thủ tục hành chính;

(4) Hệ thống thông tin giải quyết TTHC của một số địa phương đã được nâng cấp nhưng chưa toàn diện, đầy đủ, thiếu ổn định; chưa

kịp thời điều chỉnh quy trình nội bộ TTHC trên Hệ thống thông tin giải quyết TTHC, dẫn đến việc cung cấp dịch vụ công trực tuyến

chưa được thông suốt, hiệu quả;

(5) Việc bố trí cán bộ, công chức của một số cơ quan còn chưa bảo đảm đầy đủ, đáp ứng được đúng chuyên môn, nghiệp vụ của vị trí

việc làm. Việc bố trí nhân sự còn thiếu đồng đều giữa các Trung tâm Phục vụ hành chính công, chưa đáp ứng được yêu cầu công việc;

(6) Cơ sở vật chất kỹ thuật ở một số địa phương còn thiếu, chậm cấp chữ ký số chuyên dùng công vụ nên không bảo đảm điều kiện

làm việc;

(7) Số lượng thủ tục hành chính được cung cấp dịch vụ công trực tuyến tại một số địa phương còn thấp; một số nơi chưa được trang

bị máy tính hỗ trợ thực hiện dịch vụ công trực tuyến cho người dân;

8) Việc tuyên truyền, hướng dẫn, hỗ trợ người dân, doanh nghiệp ở một số địa phương còn chưa thật sự hiệu quả.
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Để thực hiện kịp thời, hiệu quả, đúng tiến độ, đạt mục tiêu Nghị quyết số 66/NQ-CP ngày 26 tháng 3 năm 2025 của Chính phủ, cắt

giảm thực chất thủ tục hành chính, điều kiện đầu tư kinh doanh, thời gian giải quyết, chi phí tuân thủ thủ tục hành chính, Thủ tướng

Chính phủ yêu cầu Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan ngang bộ, Chủ tịch Ủy ban nhân dân các tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương tiếp

tục triển khai thực hiện có hiệu quả Công điện số 127/CĐ-TTg ngày 04 tháng 8 năm 2025 của Thủ tướng Chính phủ và triển khai ngay

một số nội dung sau:

I. CẮT GIẢM TỐI THIỂU 30% ĐIỀU KIỆN KINH DOANH, THỜI GIAN, CHI PHÍ TUÂN THỦ THỦ TỤC HÀNH

CHÍNH

1. Bộ trưởng 02 Bộ: Y tế, Nội vụ

Khẩn trương hoàn thành việc xây dựng Phương án cắt giảm, đơn giản hóa TTHC, điều kiện kinh doanh liên quan đến hoạt động sản

xuất, kinh doanh để trình Thủ tướng Chính phủ phê duyệt, chậm nhất trước ngày 31 tháng 8 năm 2025.

2. Bộ trưởng 03 Bộ: Khoa học và Công nghệ; Công Thương; Ngoại giao và Thống đốc Ngân hàng Nhà nước Việt Nam

a) Bộ trưởng 02 Bộ: Khoa học và Công nghệ; Ngoại giao và Thống đốc Ngân hàng Nhà nước Việt Nam Khẩn trương bổ sung, hoàn

thiện hồ sơ trình Thủ tướng Chính phủ phê duyệt Phương án cắt giảm, đơn giản hóa TTHC, điều kiện kinh doanh theo đúng quy định,

bảo đảm đạt các mục tiêu theo đúng yêu cầu tại Nghị quyết số 66/NQ-CP của Chính phủ, hoàn thành chậm nhất trước ngày 31 tháng 8

năm 2025;

b) Bộ trưởng Bộ Công Thương tiếp tục rà soát, chủ động cắt giảm, đơn giản hóa điều kiện kinh doanh trong xây dựng, ban hành văn

bản quy phạm pháp luật hoặc trình Thủ tướng Chính phủ phê duyệt bổ sung phương án, bảo đảm cắt giảm tối thiểu 30% điều kiện kinh

doanh trong năm 2025.

3. Chủ tịch Ủy ban nhân dân các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương

Chỉ đạo rà soát, hoàn thiện các cơ chế, chính sách, TTHC được quy định tại các văn bản quy phạm pháp luật thuộc thẩm quyền, bảo

đảm hoàn thành theo đúng thời hạn được giao tại Công điện số 127/CĐ-TTg ngày 04 tháng 8 năm 2025 của Thủ tướng Chính phủ.

II. THỰC HIỆN THỦ TỤC HÀNH CHÍNH THÔNG SUỐT, HIỆU QUẢ, KHÔNG BỊ GIÁN ĐOẠN

1. Bộ trưởng các Bộ, cơ quan ngang Bộ

a) Rà soát, khẩn trương khắc phục các hạn chế, bất cập của các Hệ thống thông tin dùng chung thuộc phạm vi quản lý của Bộ, nhất là

các Hệ thống cung cấp dịch vụ công tập trung (như: Hệ thống quản lý, đăng ký hộ tịch điện tử; Hệ thống đăng ký kinh doanh, hộ kinh

https://vanban.chinhphu.vn/?pageid=27160&docid=214788
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doanh, hợp tác xã; Hệ thống cấp C/O; Hệ thống công bố thông tin thức ăn chăn nuôi; Hệ thống cấp phép rượu, bia, thuốc lá; Hệ thống

quản lý cấp phù hiệu;…), Hệ thống phần mềm quản lý ngành dọc (như Thuế, Bảo hiểm xã hội…) và tích hợp, kết nối đầy đủ, liên tục

theo thời gian thực với Hệ thống thông tin giải quyết TTHC cấp tỉnh, Cổng Dịch vụ công quốc gia bảo đảm việc triển khai thực hiện

TTHC không phụ thuộc vào địa giới hành chính trong phạm vi cấp tỉnh thông suốt, hiệu quả, không bị gián đoạn, nhất là các TTHC

được phân cấp, phân quyền, phân định thẩm quyền cho địa phương, hoàn thành trong tháng 9 năm 2025;

b) Tập trung hoàn thành việc xây dựng và đưa vào vận hành các CSDL quốc gia, CSDL chuyên ngành (như đất đai, hộ tịch, xây

dựng…) đáp ứng yêu cầu dữ liệu "đúng, đủ, sạch, sống", phục vụ cắt giảm, đơn giản hóa TTHC và triển khai dịch vụ công trực tuyến

toàn trình dựa trên dữ liệu theo đúng lộ trình tại Nghị quyết số 214/NQ-CP ngày 23 tháng 7 năm 2025 ban hành Kế hoạch hành động

của Chính phủ về thúc đẩy tạo lập dữ liệu phục vụ chuyển đổi số toàn diện;

c) Đẩy nhanh tiến độ hoàn thành việc tái cấu trúc quy trình, cung cấp dịch vụ công trực tuyến theo đúng mục tiêu, yêu cầu tại Kế

hoạch số 02-KH/BCĐTW ngày 19/6/2025 của Ban Chỉ đạo Trung ương về phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển

đổi số, nhất là các TTHC cho doanh nghiệp và TTHC thuộc thẩm quyền giải quyết của cấp tỉnh, cấp xã.

2. Chủ tịch Ủy ban nhân dân các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương

a) Rà soát, bố trí cán bộ, công chức đầy đủ, đáp ứng đúng chuyên môn, nghiệp vụ của vị trí việc làm, nhất là nhân sự chuyên trách và

các cán bộ, công chức từ các phòng chuyên môn cử đến làm việc tại Trung tâm Phục vụ hành chính công cấp xã để hướng dẫn, tiếp

nhận, giải quyết TTHC cho người dân, doanh nghiệp, bảo đảm hiệu quả, thông suốt, tránh xảy ra ách tắc cục bộ, hoàn thành trước ngày

31 tháng 8 năm 2025;

b) Hoàn thành việc ban hành Quyết định công khai và tổ chức thực hiện TTHC không phụ thuộc vào địa giới hành chính trong phạm

vi cấp tỉnh, giúp người dân thuận lợi, lựa chọn nộp hồ sơ TTHC phù hợp với nơi cư trú, sinh sống, học tập, làm việc, hoàn thành trước

ngày 31 tháng 8 năm 2025;

c) Ủy ban nhân dân 04 tỉnh: Tuyên Quang, Đắk Lắk, Tây Ninh, Lai Châu chủ trì, phối hợp với Ban Cơ yếu Chính phủ khẩn trương

cấp đủ chữ ký số chuyên dùng công vụ cho cán bộ, công chức tại các Trung tâm Phục vụ hành chính công cấp xã;

d) Thực hiện chuyển đổi dữ liệu từ các hệ thống của các tỉnh trước sáp nhập, đảm bảo đầy đủ, chính xác, nguyên trạng dữ liệu phục

vụ công tác quản lý, điều hành, giải quyết thủ tục hành chính, cung cấp dịch vụ công trực tuyến; bố trí đầy đủ trang thiết bị, cơ sở vật

chất, trong đó Ủy ban nhân dân các tỉnh: Đồng Tháp, Điện Biên bố trí đầy đủ máy tính để hỗ trợ thực hiện dịch vụ công trực tuyến cho

người dân tại Trung tâm Phục vụ hành chính công theo đúng quy định;
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đ) Tăng cường kiểm tra, hướng dẫn, kịp thời xử lý các khó khăn, vướng mắc, nhất là các "điểm nghẽn", "ách tắc" trong quá trình tiếp

nhận, giải quyết TTHC trên địa bàn tỉnh, thành phố;

e) Tích cực đẩy mạnh truyền thông về công tác cải cách thủ tục hành chính; hướng dẫn, hỗ trợ người dân, doanh nghiệp, tạo sự đồng

thuận, đồng hành trong xã hội.

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan ngang bộ, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương chịu trách nhiệm trước

Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ về kết quả cắt giảm, đơn giản hóa thủ tục hành chính, điều kiện kinh doanh và thực hiện thủ tục hành

chính thông suốt, hiệu quả trong triển khai chính quyền địa phương 02 cấp và các nhiệm vụ tại Công điện này; báo cáo Chính phủ, Thủ

tướng Chính phủ kết quả thực hiện (trong Báo cáo công tác cải cách thủ tục hành chính) trước ngày 25 hằng tháng.

2. Văn phòng Chính phủ theo chức năng, nhiệm vụ được giao, theo dõi, đôn đốc, tổng hợp tình hình, kết quả thực hiện Công điện

này, kịp thời báo cáo Thủ tướng Chính phủ những vấn đề phát sinh, vượt thẩm quyền theo quy định.

3. Thanh tra Chính phủ, Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy Chính phủ xây dựng Kế hoạch thanh tra, kiểm tra, giám sát việc cắt giảm, đơn

giản hóa thủ tục hành chính, điều kiện kinh doanh của các Bộ, ngành và các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương theo đúng quy định

của Đảng, pháp luật của Nhà nước.

Đây là nhiệm vụ rất quan trọng, cấp bách, cần khẩn trương tập trung hoàn thành. Thủ tướng Chính phủ đề nghị các Đồng chí Bộ

trưởng, Thủ trưởng cơ quan ngang bộ, Bí thư Tỉnh ủy, Thành ủy, Chủ tịch Ủy ban nhân dân các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương

dành thời gian quan tâm, lãnh đạo, chỉ đạo các cơ quan, đơn vị trực thuộc hoàn thành các nhiệm vụ nêu trên, bảo đảm công tác cải cách

thủ tục hành chính và việc giải quyết các công việc, thủ tục hành chính, dịch vụ công cho người dân, doanh nghiệp thông suốt, hiệu quả,

không bị gián đoạn khi vận hành mô hình chính quyền địa phương 02 cấp./.

Theo https://baochinhphu.vn

Tập huấn công tác phổ biến, giáo dục pháp luật tại xã Khun Há

Ngày 23/8, tại xã Khun Há, Bộ Chỉ huy Quân sự tỉnh phối hợp với Ban Phụ nữ Quân đội tổ chức chương trình tập huấn công

tác phổ biến, giáo dục pháp luật và tuyên truyền, vận động Nhân dân chấp hành pháp luật tại cơ sở năm 2025.
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Dự chương trình có các đồng chí: Đại tá Nguyễn Thị Thu Hiền – Trưởng Ban Phụ nữ Quân đội (Tổng cục Chính trị, Bộ Quốc

phòng); Đại tá Phạm Viết Khánh - Phó Chủ nhiệm Chính trị Quân khu II; Đại tá Triệu Kim Thắng – Chính ủy Bộ Chỉ huy Quân sự tỉnh;

lãnh đạo và cán bộ một số đơn vị trực thuộc Quân khu II, Bộ Chỉ huy Quân sự tỉnh và ban, ngành liên quan tỉnh, xã Khun Há cùng bà

con nhân dân trong xã.

Tại chương trình, đại biểu và bà con nhân dân được xem video clip "Phiên tòa giả định" với nội dung thông tin tuyên truyền, phổ biến

kiến thức phòng, chống bạo lực gia đình. Tổ Tư vấn pháp luật trả lời trực tiếp về những vấn đề còn vướng mắc của bà con về chính

sách, pháp luật. Cục Pháp chế (Bộ Quốc phòng) phổ biến chuyên đề: Một số nội dung cơ bản Đề án "Phát huy vai trò của lực lượng

Quân đội nhân dân tham gia công tác phổ biến giáo dục pháp luật, vận động nhân dân chấp hành pháp luật tại cơ sở giai đoạn 2021-

2027; triển khai thực hiện Đề án trong phụ nữ Quân đội nói chung, phụ nữ và nhân dân tỉnh Lai Châu nói riêng"; một số nội dung cơ

bản cũng như trách nhiệm của nhân dân trong thực hiện Luật Nghĩa vụ Quân sự.

Cán bộ, chiến sỹ Bộ Chỉ huy Quân sự tỉnh 

phát tờ rơi tuyên truyền pháp luật tới nhân 

dân xã Khun Há

Ban Phụ nữ Quân đội tuyên truyền trực tiếp 

tới hội viên phụ nữ xã Khun Há.

Dịp này, 2 đơn vị đã tặng quà cho 20 gia đình chính sách, gia đình có hoàn cảnh khó khăn và

tặng xe đạp cho 20 học sinh nghèo có thành tích cao trong học tập trên địa bàn xã Khun Há.

Hội viên phụ nữ xã Khun Há được giải đáp 

những vướng mắc liên quan đến cuộc sống.
Các đại biểu tặng xe đạp cho học sinh nghèo có 

thành tích cao trong học tập tại xã Khun Há.

Phát biểu tại chương trình, Đại tá Nguyễn Thị Thu Hiền – Trưởng Ban Phụ nữ Quân đội mong

muốn bà con nhân dân nghiêm túc lĩnh hội những kiến thức được truyền tải trong buổi phổ

biến kiến thức, pháp luật. Thông qua đó nhằm nâng cao nhận thức, xây dựng ý thức tự giác

chấp hành pháp luật. Đồng thời, giúp bà con nhân dân nắm chắc luật pháp và chấp hành

nghiêm chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, góp phần làm

thất bại âm mưu chống phá của các thế lực thù địch, xây dựng và bảo vệ vững chắc Tố quốc

Việt Nam xã hội chủ nghĩa...

Theo Thu Trang – Nguyễn Sỹ - https://baolaichau.vn
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Đoàn kết, dân chủ, kỷ cương, đổi mới và phát triển

Phát huy tinh thần đoàn kết, trên dưới một lòng, nhiệm kỳ 2020 - 2025, xã Hồng Thu chủ động nắm bắt thời cơ, vượt qua khó

khăn, thử thách và đạt những kết quả quan trọng, toàn diện trên tất cả các lĩnh vực. Đây là tiền đề quan trọng để bước vào

nhiệm kỳ mới, với tinh thần đoàn kết, dân chủ, kỷ cương, đổi mới, cấp ủy, chính quyền xã tiếp tục phát huy tiềm năng, lợi thế,

xây dựng địa phương ngày càng ổn định, phát triển nhanh, bền vững.

Đồng chí Nguyễn Cao Cường - Bí thư 

Đảng ủy xã Hồng Thu phát biểu chỉ 

đạo tại cuộc họp Ban Thường vụ 

Đảng ủy xã.

Quyết tâm cao, nỗ lực lớn

Ngay sau Đại hội nhiệm kỳ 2020 - 2025, Đảng bộ xã Hồng Thu đối mặt với nhiều khó khăn trong

triển khai các chỉ tiêu, nghị quyết: thiên tai, dịch bệnh trên cây trồng, vật nuôi; kinh tế chủ yếu dựa

vào nông - lâm nghiệp; tác động kéo dài của đại dịch Covid-19; đặc biệt là thách thức khi tinh gọn tổ

chức bộ máy, sắp xếp đơn vị hành chính cấp xã. Tuy nhiên, với tinh thần đoàn kết, thống nhất và

quyết tâm cao, huy động sức mạnh của cả hệ thống chính trị, các nghị quyết đã được đưa vào cuộc

sống, góp phần thay đổi diện mạo nông thôn và nâng cao đời sống vật chất, tinh thần của nhân dân.

Đổi mới phương thức lãnh đạo của Đảng gắn với xây dựng hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động

hiệu lực, hiệu quả, ngay sau Đại hội, Đảng ủy chỉ đạo các chi bộ cụ thể hóa nghị quyết thành chương

trình hành động sát thực tiễn. Chủ động nâng cao chất lượng hoạt động của cấp ủy, chi bộ; năng lực

quản lý, điều hành của chính quyền; phát huy vai trò của Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể với các hoạt động hướng về cơ sở, lan tỏa

phong trào thi đua yêu nước. Kết hợp phát triển kinh tế với giải quyết vấn đề xã hội, bảo vệ môi trường, giữ gìn bản sắc văn hóa; khai

thác tiềm năng, thế mạnh, thu hút đầu tư. Tăng cường công tác dân vận, tạo nền tảng vững chắc cho phát triển bền vững. Trong nhiệm

kỳ, đã cử 214 lượt cán bộ, đảng viên, đoàn viên, hội viên, quần chúng tham gia các lớp bồi dưỡng lý luận chính trị. 100% chi bộ xây

dựng quy chế hoạt động, 100% cơ quan, đơn vị xây dựng và thực hiện quy chế làm việc phù hợp với thực tiễn và Luật Quy chế dân chủ

ở cơ sở…

Lĩnh vực kinh tế đạt nhiều kết quả tích cực. Điển hình, xã huy động các nguồn lực, ứng dụng khoa học kỹ thuật, thâm canh tăng vụ

và chuyển đổi cơ cấu cây trồng, vật nuôi; thu hút, hỗ trợ doanh nghiệp đầu tư hình thành vùng sản xuất tập trung. Tổng sản lượng lương

thực có hạt đến năm 2025 đạt 8.315 tấn, đạt 100% chỉ tiêu nghị quyết. Vùng chè mở rộng trên 589ha trong đó trồng mới gần 149ha; cây

ăn quả 99ha. Chăn nuôi phát triển theo hướng hàng hóa với bình quân tăng trưởng 5%/năm; duy trì 20ha nuôi thủy sản, sản lượng đạt 30

tấn. Phủ xanh đất trống, tạo sinh kế bền vững, nhân dân trồng mới 66ha rừng kinh tế; bảo vệ 6.570ha rừng...

Huy động các nguồn lực, phát huy vai trò chủ thể của nhân dân trong thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn



20

BẢN TIN ĐIỆN TỬ

mới, hạ tầng kinh tế-xã hội nông thôn được đầu tư đồng bộ. Đến nay, toàn xã đạt 9/19 tiêu chí nông thôn mới. Thương mại - dịch vụ 

phát triển với 37 cơ sở kinh doanh; xây dựng thành công bản du lịch cộng đồng Can Tỷ 2, điểm du lịch sinh thái Thác Rêu; đang khảo 

sát, đề xuất phương án phát triển du lịch tại bản Làng Sảng, hang động Thẩm Luông.

5 năm qua, xã đã triển khai 22 dự án đầu tư, góp phần hoàn thiện kết cấu hạ tầng kinh tế - xã hội, tạo động lực phát triển. 100% số

bản có đường xe máy hoặc ôtô đi lại, 27/27 bản có điện lưới quốc gia; dân số được sử dụng nước sinh hoạt hợp vệ sinh. Cơ sở vật chất

giáo dục, y tế được cải thiện rõ rệt; xã có 3 nhà văn hóa xã, 21 nhà văn hóa bản, 3 điểm bưu điện, 3 trạm phát thanh hoạt động hiệu quả.

Tỷ lệ hộ nghèo giảm bình quân 5,3%/năm; 27/27 bản, 80% hộ gia đình và 8/11 cơ quan, đơn vị đạt tiêu chuẩn văn hóa.

Song song với phát triển kinh tế, văn hóa, xã hội và hạ tầng, công tác xây dựng Đảng, chính quyền và hệ thống chính trị được triển

khai hiệu quả. Thực hiện mô hình chính quyền địa phương 2 cấp, Đảng bộ và chính quyền xã Hồng Thu đã tích cực sắp xếp, kiện toàn

tổ chức bộ máy theo hướng tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả. Quốc phòng - an ninh được củng cố; trật tự an toàn xã hội bảo đảm;

thế trận quốc phòng toàn dân gắn với thế trận an ninh nhân dân ngày càng vững chắc.

Vững bước tiến vào kỷ nguyên mới

Với những kết quả đạt được, đặc biệt Hồng Thu hôm nay là sự kết tinh của 3 xã: Phìn Hồ, Hồng Thu và Ma Quai - 3 mảnh ghép từng

mang dấu ấn riêng, nay hội tụ thành một chỉnh thể thống nhất, cùng nhau viết tiếp những trang mới trên hành trình phát triển.

Đảng bộ xã đề ra mục tiêu tới năm 2030, Hồng Thu trở thành vùng đất năng động với hệ thống hạ tầng được đầu tư đồng bộ, tạo

thuận lợi liên kết vùng. Đây là nền tảng quan trọng để Hồng Thu khai tác tối đa tiềm năng, lợi thế đẩy mạnh chuyển dịch cơ cấu kinh tế

theo hướng nông-lâm nghiệp hàng hóa gắn với phát triển du lịch cộng đồng, du lịch sinh thái, xây dựng nông thôn mới.

Theo đó, nhiệm kỳ 2025-2030, xã Hồng Thu đề ra 4 nhiệm vụ trọng tâm; 2 khâu đột phá tập trung vào xây dựng Đảng bộ và hệ thống

chính trị; tạo đột phá trong phát triển kinh tế, xây dựng nông thôn mới; tập trung xây dựng văn hóa, xã hội, con người tạo nền tảng vững

chắc cho phát triển bền vững; củng cố, tăng cường quốc phòng - an ninh, mở rộng quan hệ đối ngoại; đẩy mạnh cải cách hành chính…

Với một xã địa bàn rộng, nhiều dân tộc, trình độ dân trí không đồng đều, đời sống còn khó khăn, đây là nhiệm vụ, trách nhiệm nặng nề

đòi hỏi Đảng bộ xã đoàn kết, nỗ lực và quyết tâm rất lớn.

Với tinh thần “Đoàn kết, dân chủ, kỷ cương, đổi mới, phát triển”, Đảng bộ, chính quyền xã Hồng Thu đã thể hiện quyết tâm thông

qua việc xác định rõ những giải pháp thực hiện trong giai đoạn mới. Đó là, tập trung lãnh, chỉ đạo tổ chức việc quán triệt, học tập, tuyên

truyền sâu rộng các chỉ thị, nghị quyết của các cấp ủy Đảng, nhất là triển khai thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã lần thứ I tới cán

bộ, đảng viên, nhân dân. Tiếp tục lãnh, chỉ đạo thực hiện nghiêm các nghị quyết, kết luận của trung ương về xây dựng, chỉnh đốn Đảng
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và hệ thống chính trị. Nâng cao năng lực, hiệu năng, hiệu quả quản lý, điều hành của chính quyền xã. Tranh thủ sự lãnh đạo, chỉ đạo,

đầu tư hỗ trợ của trung ương, tỉnh và sự chung sức của nhân dân trong thực hiện các chỉ tiêu giảm nghèo, đảm bảo an sinh, đồng hộ hạ

tầng giao thông. Tiếp tục nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động của MTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội. Đẩy mạnh thực hiện

phong trào thi đua yêu nước, cuộc vận động gắn với biểu gương, khen thưởng kịp thời, nhân rộng điển hình tiên tiến…

Đại hội Đại biểu Đảng bộ xã Hồng Thu lần thứ I diễn ra trong bối cảnh mới, nhiều thời cơ song cũng không ít thách thức. Đây là dịp

để toàn Đảng bộ, chính quyền và nhân dân phát huy truyền thống, ý chí tự lực, tự cường; nêu cao tinh thần trách nhiệm, khơi dậy khát

vọng vươn lên, huy động và sử dụng hiệu quả mọi nguồn lực, tạo chuyển biến rõ nét trên tất cả các lĩnh vực. Từ đó, xây dựng Hồng Thu

trở thành vùng đất giàu bản sắc, miền quê đáng sống, năng động, hiện đại và bền vững - là trung tâm kết nối, là điểm sáng trên bản đồ

phát triển của các xã vùng cao tỉnh Lai Châu.

Theo Nguyễn Cao Cường - https://baolaichau.vn

Công bố quyết định về công tác cán bộ

Sáng 21/8, Ban Thường vụ Tỉnh đoàn tổ chức Hội nghị công bố quyết định về công tác cán bộ. Đồng chí Vũ Mạnh Hà

- Ủy viên dự khuyết Ban Chấp hành Trung ương Đảng, Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy dự, trao Quyết định và phát

biểu giao nhiệm vụ.

Dự Hội nghị có các đồng chí lãnh đạo Ban Tổ chức Tỉnh ủy, Ban Tuyên giáo và Dân vận

Tỉnh ủy, Văn phòng Tỉnh ủy; các ban, đơn vị trực thuộc cơ quan Ủy ban Mặt trận Tổ quốc

Việt Nam tỉnh…

Tại Hội nghị, đại diện lãnh đạo Tỉnh đoàn Lai Châu đã công bố Quyết định số 1538-

QĐ/TWĐTN-CTĐ, ngày 12/8/2025 của Ban Bí thư Trung ương Đoàn về việc công nhận Bí

thư Tỉnh đoàn Lai Châu khóa XIV, nhiệm kỳ 2022 - 2027.

Theo đó, Ban Bí thư Trung ương Đoàn quyết định công nhận đồng chí Vừ Thị Mai Dinh

giữ chức Bí thư Tỉnh đoàn Lai Châu khóa XIV, nhiệm kỳ 2022-2027.
Các đại biểu dự hội nghị.

Phát biểu giao nhiệm vụ, đồng chí Vũ Mạnh Hà - Ủy viên dự khuyết Ban Chấp hành Trung ương Đảng, Phó Bí thư Thường trực Tỉnh

ủy khẳng định: Đồng chí Vừ Thị Mai Dinh là cán bộ nữ, trẻ, được đào tạo, bồi dưỡng cơ bản về chuyên môn và lý luận chính trị; từng

được rèn luyện trong môi trường lực lượng Công an Nhân dân và trưởng thành từ hoạt động phong trào đoàn ở cơ sở. Quá trình công tác
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đồng chí luôn nỗ lực phấn đấu, gương mẫu, chấp hành tốt chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước. Với

cương vị Phó Bí thư Tỉnh đoàn, thời gian qua, đồng chí đã nêu cao tinh thần trách nhiệm cùng tập thể Ban Chấp hành, Ban Thường vụ

Tỉnh đoàn lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện toàn diện, hiệu quả công tác đoàn và phong trào thanh, thiếu nhi; quan tâm nâng cao chất lượng,

hiệu quả các chương trình, hoạt động tình nguyện của tổ chức Đoàn.

Đồng chí Vừ Thị Mai Dinh - Tân Bí thư 

Tỉnh đoàn Lai Châu phát biểu nhận 

nhiệm vụ.

Đồng chí Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy đề nghị, trên cương vị mới, đồng chí Vừ Thị Mai

Dinh nêu cao tinh thần trách nhiệm, tiên phong, gương mẫu; tiếp tục phấn đấu, học tập, rèn luyện,

cống hiến, với tinh thần thanh niên xung kích, tình nguyện, sáng tạo, dám nghĩ, dám làm, dám chịu

trách nhiệm; gắn hoạt động Đoàn với nhiệm vụ chính trị, phát triển kinh tế - xã hội, giữ gìn an ninh

trật tự của tỉnh; cùng tập thể Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Tỉnh đoàn xây dựng tổ chức và

phong trào Đoàn các cấp ngày càng vững mạnh. Đồng chí cũng đề nghị, Ban Chấp hành, Ban

Thường vụ Tỉnh đoàn tiếp tục phát huy truyền thống đoàn kết, thống nhất, xây dựng tập thể vững

mạnh, không ngừng đổi mới nội dung, phương thức lãnh đạo, khơi dậy khát vọng cống hiến của

tuổi trẻ, xây dựng tổ chức Đoàn ngày càng vững mạnh, xứng đáng là đội dự bị tin cậy của Đảng.

Đồng chí Vũ Mạnh Hà - Ủy viên 

dự khuyết Ban Chấp hành Trung 

ương Đảng, Phó Bí thư Thường 

trực Tỉnh ủy trao quyết định cho 

đồng chí Vừ Thị Mai Dinh.

Phát biểu nhận nhiệm vụ, đồng chí Vừ Thị Mai Dinh - Tân Bí thư Tỉnh đoàn Lai Châu cảm ơn

Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Ban Bí thư Trung ương Đoàn đã tin tưởng, tín nhiệm giao trọng trách là

Bí thư Tỉnh đoàn. Đồng chí Tân Bí thư Tỉnh đoàn hứa luôn giữ vững bản lĩnh chính trị, phẩm chất

đạo đức, nêu cao tinh thần trách nhiệm, đoàn kết cùng tập thể Ban Thường vụ, Ban Chấp hành

Tỉnh đoàn lãnh đạo, chỉ đạo toàn diện công tác đoàn và phong trào thanh, thiếu nhi. Tiếp tục đổi

mới nội dung, phương thức hoạt động Đoàn, bám sát nhiệm vụ chính trị của tỉnh, nhu cầu, nguyện

vọng chính đáng của đoàn viên, thanh niên, phát huy mạnh mẽ vai trò xung kích, sáng tạo, tình

nguyện của tuổi trẻ. Quan tâm chăm lo, đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ cán bộ đoàn, xây dựng tổ chức

Đoàn vững mạnh, thực sự là trường học xã hội chủ nghĩa của thanh niên, là đội dự bị tin cậy của

Đảng. Tăng cường đoàn kết, tập hợp thanh niên, khơi dậy khát vọng cống hiến, tinh thần lập thân,

lập nghiệp, góp phần xây dựng quê hương Lai Châu giàu đẹp, văn minh, hội nhập.

Theo Thanh Hà – Phan Huy - https://baolaichau.vn
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Báo và Phát thanh, truyền hình Lai Châu có tân Tổng Biên tập

Sáng nay (22/8), tại cơ quan Báo và Phát thanh, truyền hình Lai Châu, Tỉnh ủy Lai Châu tổ chức Hội nghị công bố quyết định

của Ban Thường vụ Tỉnh uỷ về công tác cán bộ. Đồng chí Vũ Mạnh Hà - Ủy viên Dự khuyết Ban Chấp hành Trung ương Đảng,

Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy dự, trao Quyết định và phát biểu giao nhiệm vụ.

Các đại biểu dự Hội nghị.

Dự Hội nghị còn có các đồng chí đại diện lãnh đạo Ban Tổ chức Tỉnh ủy; Ban Tuyên giáo và Dân

vận Tỉnh ủy; các cơ quan, đơn vị liên quan; Ban Biên tập, các viên chức, người lao động của cơ quan

Báo và Phát thanh, Truyền hình Lai Châu.

Tại Hội nghị, đại diện lãnh đạo Ban Tổ chức Tỉnh ủy đã công bố Quyết định số 2168-QĐ/TU ngày

22/8/2025 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về điều động bổ nhiệm Tổng Biên tập Báo và Phát thanh,

truyền hình Lai Châu. Theo đó, Ban Thường vụ Tỉnh ủy quyết định: Đồng chí Đào Bích Vân – Tỉnh

ủy viên thôi giữ chức vụ Ủy viên Ban Thường vụ Đảng ủy, Phó Bí thư Đảng ủy các cơ quan Đảng

tỉnh; điều động, bổ nhiệm giữ chức vụ Tổng Biên tập Báo và Phát thanh, truyền hình Lai Châu từ

ngày 22/8/2025

Đồng chí Vũ Mạnh Hà - Ủy viên Dự 

khuyết Ban Chấp hành Trung ương 

Đảng, Phó Bí thư Thường trực Tỉnh 

ủy trao Quyết định và tặng hoa chúc 

mừng đồng chí Đào Bích Vân - Tân 

Tổng Biên tập Báo và Phát thanh, 

truyền hình tỉnh.

Trao Quyết định, chúc mừng tân Tổng biên tập Báo và Phát thanh, truyền hình Lai Châu, phát biểu

giao nhiệm vụ tại Hội nghị, đồng chí Vũ Mạnh Hà - Ủy viên Dự khuyết Ban Chấp hành Trung ương

Đảng, Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy nhấn mạnh, đồng chí Đào Bích Vân được đào tạo cơ bản, đã

trải qua nhiều vị trí công tác, từng đảm nhiệm các chức vụ Phó Trưởng Ban Dân vận Tỉnh ủy, Phó

Chánh Văn phòng, Chánh Văn phòng Tỉnh ủy, Trưởng Ban Dân vận Tỉnh ủy, Phó Bí thư các cơ quan

Đảng tỉnh.

Trong quá trình công tác, đồng chí luôn nỗ lực phấn đấu, chấp hành tốt chủ trương, đường lối, của

Đảng, chính sách pháp luật của nhà nước; giữ gìn phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống; có khả năng

quy tụ, đoàn kết cán bộ và luôn hoàn thành tốt chức trách, nhiệm vụ được giao. Trong thời gian giữ

cương vị lãnh đạo Văn Phòng Tỉnh ủy, lãnh đạo Ban Dân vận Tỉnh ủy, đồng chí đã cùng tập thể lãnh

đạo các cơ quan thực hiện tốt nhiệm vụ tham mưu, tổng hợp và phục vụ hoạt động lãnh đạo, chỉ đạo

của Thường trực, Ban Thường vụ tỉnh ủy.

Đồng chí Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy đề nghị trên cương vị công tác mới, đồng chí Đào Bích Vân tiếp tục phát huy năng lực, sở

trường, tinh thần trách nhiệm, tập trung tiếp cận công việc, cùng các đồng chí trong Ban Biên tập đoàn kết, thống nhất, chỉ đạo thực
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hiện toàn diện nhiệm vụ; quan tâm đổi mới nội dung, hình thức thông tin tuyên truyền, nâng

cao chất lượng các ấn phẩm báo chí, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong giai đoạn mới; nâng cao

chất lượng báo chí và phát thanh, truyền hình và các sản phẩm truyền thông đa phương tiện.

Trước mắt tập trung tuyên truyền các sự kiện quan trọng của đất nước, của tỉnh, trọng tâm là

Đại hội Đảng các cấp nhiệm kỳ 2025 - 2030. Có sáng kiến, giải pháp đột phá đưa hình ảnh

Lai Châu trên truyền thông trong nước, quốc tế để phát triển du lịch, thu hút đầu tư trong và

ngoài nước.

Phát biểu nhận nhiệm vụ, đồng chí Đào Bích Vân, tân Tổng Biên tập Báo và Phát thanh,

truyền hình Lai Châu cảm ơn sự quan tâm của đồng chí Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy Vũ

Mạnh Hà và các đồng chí lãnh đạo Tỉnh ủy đã tin tưởng giao nhiệm vụ trên lĩnh vực công tác

mới. Đồng chí hứa sẽ cùng tập thể Ban Biên tập kế thừa nền tảng, truyền thống, xây dựng và

phát huy tinh thần đoàn kết, thống nhất trong nội bộ; phát huy dân chủ, tập trung trí tuệ để

lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị của Báo và Phát thanh, truyền hình

tỉnh trong thời gian tới.

Đồng chí cũng mong muốn trong thời gian tới tiếp tục nhận được sự quan tâm, chỉ đạo,

giúp đỡ của các đồng chí Thường trực, Ban Thường vụ Tỉnh ủy, các Ban xây dựng Đảng; các

sở, ngành tỉnh, các cơ quan báo chí trung ương trên địa bàn. Đặc biệt là sự đồng hành, ủng hộ,

đoàn kết, thống nhất, phối hợp công tác của các đồng chí trong Ban Biên tập, cán bộ, viên

chức, người lao động cơ quan để hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.

BẢN TIN ĐIỆN TỬ

Đồng chí Vũ Mạnh Hà - Ủy viên Dự khuyết 

Ban Chấp hành Trung ương Đảng, Phó Bí 

thư Thường trực Tỉnh ủy phát biểu giao 

nhiệm vụ.

Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy Vũ Mạnh 

Hà và các phòng, ban của Đảng ủy các cơ 

quan Đảng tỉnh tặng hoa chúc mừng đồng 

chí Đào Bích Vân.

Ban Biên tập Báo và Phát thanh, truyền 

hình tỉnh tặng hoa chúc mừng đồng chí 

Đào Bích Vân.

Theo Nguyễn Tùng, Xuân Cảnh-https://laichau.gov.vn 


